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VORWORT

Im Verlauf der Arbeit an der Quellensammlung zur Geschichte der deutschen
Sozialpolitik 1867 bis 1914 zeigte sich immer deutlicher die Notwendigkeit, aus
der vorgesehenen chronologischen Gliederung der Quellenbinde die Organisations-
entwicklung der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerverbinde herauszunehmen und
gesondert zu dokumentieren. Wenn auch die chronologische Anordnung der einzel-
nen Quellenstiicke am besten geeignet ist, das zeitliche Miteinander und die Inter-
dependenz der verschiedenen sozialpolitischen Probleme, Auseinandersetzungen
und Entwicklungen sichtbar zu machen, und deshalb grundsitzlich beibehalten
werden soll, so wiirde jedoch die Organisationsgeschichte der sozialpolitischen
Interessenvertretungen in einer solchen chronologischen Dokumentation gleich-
sam ,untergehen®, da sie in jedem Quellenband im Regelfall nur durch eine einzige
Quelle, einen Quellenauszug oder eine chronikalische Notiz zur Sprache kime.
Da iiberdies bisher die Entwicklung der Organisation und der Statuten der Ar-
beitnehmer- und Arbeitgeberorganisationen véllig vernachlissigt worden ist —
die historische Forschung hat sich auf die politische Titigkeit dieser Verbinde und
ithr Verhiltnis zu den politischen Parteien konzentriert —, haben sich die Her-
ausgeber entschlossen, den Quellenbinden eine Serie von Beiheften zur Organi-
sationsgeschichte der sozialpolitischen Interessenverbinde (Arbeitgeberverbinde
und Gewerkschaften) an die Seite zu stellen und diese Beihefte vor Erscheinen der
Quellenbinde herauszugeben.

Eine Dokumentation aller Arbeitgeberverbinde und Gewerkschaften ist ange-
sichts der groflen Zahl — vor 1914 waren die Gewerkschaften ja nach Berufen
und nicht nach Industrien organisiert; auflerdem gab es drei Gewerkschaftsrich-
tungen — nicht mdglich. Es muflte also eine Auswahl der sozialgeschichtlich wich-
tigen Verbinde getroffen werden: Neben den Dach- und Spitzenorganisationen
sollen die Arbeitgeberverbinde und Gewerkschaften in jenen Industrie- und Ge-
werbezweigen dokumentiert werden, die durch Beschiftigtenzahl oder Anteil am
Sozialprodukt von besonderer volkswirtschaftlicher Bedeutung waren oder die
durch friihe Verbandsbildung, frithe Tarifvertrige oder Arbeitszeitvorschriften
eine besondere Rolle in der Geschichte der Sozialpolitik gespielt haben. Deshalb
wurden folgende Gewerbe- und Industriezweige ausgewihlt: Baugewerbe, Bicker-
gewerbe, Buchdruckergewerbe, Bergbau, Eisenindustrie, Stahlindustrie, Metall-
industrie (Maschinenbau), Chemische Industrie, Textilindustrie, Holzindustrie,
Tabak- und Zigarrenindustrie. Welche Verbinde dabei im einzelnen erfaflt werden,
ist aus der ,,Gliederung der Beihefte® im Anhang zu diesem Vorwort zu ersehen.
Fiir jeden Verband ist ein besonderes Beiheft vorgesehen. Infolge der sehr unter-
schiedlichen Quellenlage sind Umfang und Dichte der einzelnen organisations-
geschichtlichen Dokumentationen auch hochst unterschiedlich. Jede Dokumen-
tation soll neben einer historischen Vorbemerkung eine organisationsgeschicht-
liche Chronik, die Texte der Statuten und Statuteninderungen (soweit iiberliefert)
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und Angaben iiber die spezielle Quellenlage des jeweiligen Verbandes, seine Perio-
dika und die Sekundirliteratur enthalten. Da bis nach der Jahrhundertwende die
sozialpolitischen Arbeitgeberinteressen in der Regel nicht durch spezifische Ar-
beitgeberverbinde wahrgenommen wurden, sondern von den Unternehmerver-
binden vertreten wurden, erscheinen hier auch Unternehmerverbinde in der Reihe
der Arbeitgeberverbinde.
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A. DER HAUPTVEREIN

1. Vorbemerkung

Der Verein deutscher Eisen- und Stablindustrieller entstand am Beginn jener
groflen Depression, die zwei Jahre nach der Reichsgriindung die deutsche Wirt-
schaft #berzog und die Eisen- und Stablindustrie als erste Branche mit voller
Wucht traf. Als in den Jabren 1871 bis 1873 die franzosischen Kriegsentschidi-
gungen in Deutschland einen bisher nicht gekannten Konjunkturbochschwung ent-
steben lieflen, waren in diesem Industriezweig betrichtliche Kapazititserweiterun-
gen vorgenommen worden. Anlagesuchendes Kapital hatte bereits bestehenden
Hiitten die kostspielige Umstellung vom Puddel- auf das Bessemerverfabren er-
méglicht und gleichzeitig auch zur Neugriindung zablreicher Unternebmungen
beigetragen. Da Um- und Aufbau von Eisenwerken eine gewisse Zeit in Anspruch
nabmen, machte sich das Angebot der neugeschaffenen Kapazititen erst im Ver-
lauf des Jabres 1873 auf dem Markt bemerkbar. Durch zwei weitere Faktoren
wurde es noch zusitzlich gesteigert. Seit dem 1. Januar 1873 dringte die lothrin-
gische Eisenproduktion mit ihrem Hauptanteil auf den deutschen Markt, da zu
diesem Zeitpunkt der in der Zusatzkonvention zum Frankfurter Frieden am 12.
Oktober 1871 ausgebandelte Ubergangsmedus fiir die zollermdifigte Einfubr lo-
thringischer Produkte nach Frankreich auslief. Der Angebotsdruck wurde noch
erbéht, als durch Beschlufl des Reichstages vom 7. Juli 1873 mit Wirkung vom 1.
Oktober gleichen Jabres die Robeisenzélle fielen und dadurch der deutsche Markt
der auslindischen Konkurrenz geéffnet wurde. Gleichzeitig wurden auch die Zél-
le auf Produkte der eisenverarbeitenden Industrie herabgesetzt und bestimmt, dafi
diese zum 1. Januar 1877 wvillig aufgehoben werden sollten. Diesem gesteigertem
Angebot stand eine sinkende Nachfrage gegeniiber. Der Eisenbabnbau in Deutsch-
land stagnierte, da die Verkebrserschliefung der Ballungsriume von Industrie und
Bevilkerung abgeschlossen war, und die Erschliefung diinn besiedelter Riume be-
sonders in dem von Privatbabnen beberrschten Nordteil des Reiches versprach so
wenig Gewinn, dafl sie nicht zu Investitionen verlockte. Zugleich lieff die undurch-
sichtige Tarifgestaltung im Konkurrenzkampf der Babngesellschaften untereinan-
der die Renditen im Eisenbabngeschift sinken, und der zu Anfang des Jabres
1873 aunfgedeckte Griindungsschwindel dimpfte das Vertrauen in die geschiftliche
Soliditat der Branche. Alle drei Faktoren waren nicht geeignet, die Eisenbahnge-
sellschaften zu neuen Investitionen zu veranlassen, und damit verschwand einer
der grofiten Nachfrager vom Markt der Eisenindustrie. Der Riickgang der Nach-
frage wurde noch durch den Aufschub Gffentlicher Bauten wverstirkt, eine Maf-
nabme, mit der vor allem die preuflische Regierung auf die in den Jabren der
Hausse stark gestiegenen Baukosten reagierte. Infolge der eingeschrinkten Nach-
frage begannen seit dem zweiten Quartal 1873 die Preise fiir Hochofenerzeugnisse

zu sinken.
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2. Griindung und Entwicklungsgeschichte der Statuten
1873 November 12

Der Prisident des Vereins zur Wahrung der gemeinsamen wirtschaftlichen In-
teressen in Rheinland und Westfalen, William Thomas Mulvany, lidt zu einer
vertraulichen Besprechung iiber Mafinahmen gegen die sich abzeichnende Krise in
der Eisenindustrie nach Dortmund ein. Teilnehmer: W. Th. Mulvany, T. O.
Mulvany, Ludwig und Carl von Born, Schott und Coutche. Beschluff: Konstitu-
ierung als Comité; Einladung zu einer Versammlung westdeutscher Eisen- und
Stahlindustrieller.

1873 November 24

Versammlung von Eisen- und Stahlindustriellen aus der Rheinprovinz, der Pro-
vinz Westfalen, aus Nassau und Luxemburg in Diisseldorf. Beschluff auf Betreiben
des Vorsitzenden Mulvany mit Unterstiitzung Louis Baares: Griindung eines In-
teressenverbandes aller deutschen Eisen- und Stahlindustrieller; Kontaktaufnahme
mit den schlesischen Industriellen. Zur vorbereitenden Organisation des neuen
Verbandes wird ein Comité unter dem Vorsitz des Generalsekretirs des Vereins
zur Wahrung der gemeinsamen wirtschaftlichen Interessen in Rheinland und
Westfalen, Henry Axel Bueck, eingesetzt.

1873 Dezember 13

Nach Vorverhandlungen zwischen den Vertretern der westdeutschen und der
schlesischen Industriellen, William Thomas Mulvany und Richter, tritt in Berlin
eine Delegiertenversammlung beider Interessengruppen zusammen. Beschlufi:
Griindung eines Vereins deutscher Eisenindustrieller. Ein Ausschaf8 der rheinisch-
westfilischen Gruppe erhilt den Auftrag, einen Statutenentwurf anzufertigen.
1874 Februar 28

In einer Delegiertenversammlung beider Gruppen wird das nachfolgende Statut
beraten und beschlossen und der ,Verein deutscher Eisenindustrieller® endgiiltig
konstituiert.

Statut!:
Statuten
fiir
den Verein deutscher Eisenindustrieller

§. 1.
Domicil und Zweck des Vereins

Der Verein hat sein Domicil in Berlin und den Zweck, die gemeinsamen Interes-
sen der deutschen Eisen- und Stahlindustriellen in den sie berithrenden Handels-
und volkswirthschaftlichen Angelegenheiten wirksam zu vertreten. In Verfolgung
dieses Zweckes wird er sein Augenmerk vorzugsweise richten
a. auf die wirtschaftliche Gesetzgebung des Reiches, beziehungsweise der Einzel-

staaten;

1 Der Text dieses Statuts konnte nicht aufgefunden werden; er wurde aus den in einem Schreiben Buecks
an Richter vom 9. Mirz 1874 ausfiihrlich dargelegten Anderungsvorschligen des .Zollvereinslindischen
Eisenhiittenvereins® rekonstruiert.

BA R 13 I/1.
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b. auf den Abschlufl giinstiger Handels- und Schiffahrtsvertrige;

c. auf die Vervollstindigung der Communikations-Mittel, die Verbesserung des
Betriebes auf denselben und die Vereinfachung und giinstigere Gestaltung der
Tarife;

d. auf Regelung der Arbeiterverhiltnisse;

e. auf die Griindung solcher Einrichtungen in den einzelnen Bezirken, welche ge-
eignet erscheinen; den Verkehr und die Verstindigung zwischen den Eisen-
und Stahlindustriellen und einerseits deren Lieferanten von Rohmaterialien,
anderseits den Abnehmern der Produkte zu erleichtern.

. 2.
Mitgliedschaft.

Mirtglied des Vereins kann jedes in Deutschland gelegene Werk werden, auf
welchem Eisen oder Stahl producirt oder verarbeitet wird.

Der Austritt aus dem Vereine, welcher mittelst schriftlicher Erklirung erfolgt,
steht jedem Mitgliede nach zuvoriger Erfiillung seiner Verbindlichkeiten fiir das
laufende Vereinsjahr, welches mit dem 1. Juli beginnt, jederzeit frei.

§. 3.

Organisation.

Der Verein zerfillt nach der geographischen Lage der hauptsichlichen Eisen-
und Stahl-Industrie-Bezirke in verschiedene Gruppen, wobei kleinere Bezirke sich
dem nichsten grofleren anzuschlieflen haben.

Bis auf Weiteres wird der Verein aus der Schlesischen und der Rheinisch-West-
filisch-Nassauischen Gruppe gebildet; iiber die Bildung weiterer Gruppen ent-
scheidet der gemeinsame Vorstand.

§. 4.
Leitung der Vereins-Angelegenheiten

Die Leitung seiner Angelegenheiten iibertrigt der Verein einem Vorstande.

Dem Vorstande gehéren die Vorsitzenden und deren Stellvertreter der einzel-
nen Gruppen als stindige Mitglieder an; aufler diesen wihlt jede Grup-
pe ein weiteres (?) Mitglied.

Jahrlich scheidet von den gewihlten Mitgliedern jeder Gruppe eines aus und
zwar, bis sich ein Turnus gebildet hat, durch Ausloosung. Die ausscheidenden Mit-
glieder sind wieder wihlbar.

Die Mitglieder des Vorstandes wihlen aus ihrer Mitte einen Prisidenten und des-
sen Stellvertreter, sowie einen Geschiftsfiihrer.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidieren je-
doch die Reisekosten und sonstigen im Vereinsinteresse gemachten Auslagen; nur
der Geschiftsfithrer erhilt eine Besoldung.

Jede Gruppe wihlt ihren besonderen Vorstand, welcher aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter ernennt.

Im Vorstand wird nach absoluter Majoritit der erschienenen Mitglieder abge-
stimmt, bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des Prisidenten.

Jede Gruppe ist verpflichtet, innerhalb acht Tagen dem Prisidenten des Vereins
von der Wahl ihres Vorstandes, des Vorsitzenden und dessen Stellvertreter Kennt-
nifl zu geben.
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In allen Angelegenheiten, auf welche die in §. 1. angegebenen Zwecke des Ver-
eins gerichtet sind, hat irgend welche Initiative nach Aufen nur von dem
Vereine auszugehen, doch sind die Gruppen berechtigt, motivirte Antrige zu stel-
len.

Von allen Verhandlungen in den einzelnen Gruppen ist dem Vereins-Prisiden-
ten durch Uebersendung des Protokolls sofort Kenntnifl zu geben.

Der Verein sowohl wie die Gruppen sind berechtigt, fiir die besonderen
Branchen der Eisen- und Stahl-Industrie zur Wahrung ihrer speciellen Interessen
besondere Comités zu ernennen.

Antrige dieser Comités sind stets an die betreffenden Vorstinde zu richten.

§. 5.

Vereins-Versammlungen

Die Generalversammlung des Vereins findet regelmifig alljihrlich in Berlin im
September oder Oktober statt.

In dringenden Fillen kann der Vorstand eine auflerordentliche Generalver-
sammlung berufen; auf den Antrag einer Gruppe ist er verpflichtet dies zu thun.

Der Vorstand beruft alle Mitglieder des Vereins vierzehn Tage vor dem Termi-
ne brieflich unter Mittheilung der Tagesordnung.

Antrige einzelner Mitglieder, welche vor Ausschreibung der Sitzung bei dem
Prisidenten eingehen, sind auf die Tagesordnung zu bringen.

Nach Erledigung der Letzteren ist in der Versammlung iiber etwaige weitere
Antrige zu verhandeln; dieselben zu stellen ist jedes Mitglied berechtigt.

Jede zum Verein gehorige Firma hat das Recht, ihre Theilhaber oder Beamten
zu ihrer Vertretung in den General-Versammlungen entweder ein fiir allemal oder
fiir einen einzelnen Fall zu legitimieren.

Die Zahl der Stimmen einer Firma richtet sich nach der Zahl der Einheiten
(§. 6), fiir welche sie in die Vereinslisten eingetragen ist. Bis zu 10 Einheiten geben
eine Stimme, jede folgenden 10 Einheiten eine weitere Stimme; keine Firma kann
mehr als 20 Stimmen vertreten.

Die General-Versammlungen fassen ihre Beschliisse mit absoluter Majoritit der
vertretenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des Prisiden-
ten. Die Wahlen erfolgen in der Regel durch Stimmzettel und nur, wenn kein Wi-
derspruch erfolgt, durch Acclamation. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Loos.

Die von dem Geschiftsfithrer aufzustellende, durch eine aus drei Mitgliedern
bestehende Commission zu priifende Jahresrechnung wird in der regelmifligen
General-Versammlung gelegt und abgenommen.

§. 6.
Aufbringung der Beitrige

Die Beitrige zur Kasse des Vereins werden auf Grund der von den Mitgliedern
iiber ihren Geschiftsumfang gemachten Angaben in folgender Weise umgelegt,
wobei ein Puddelofen als Einheit dient.

Es wird gerechnet:

1. Ein Schweiflofen gleich einem Puddelofen, ein Wirmofen gleich 1/2 Puddel-
ofen.

2. Ein Holzkohlenhochofen gleich 2 Puddelsfen und ein Coaks- oder Steinkohlen-
hochofen gleich 15 Puddelofen.
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3. Ein Frisch-, Raffinir- oder Reckfeuer gleich 1/4 Puddelofen.

4. Ein Handschmiedefeuer einer Maschinen-, Rider- oder Kesselfabrik gleich 1/4
Puddelofen.

5. Ein Cupol- oder Flammenofen gleich 1/2 Puddelofen, 3, 4 und 5 jedoch nur,
sofern sie nicht mit einem Puddel- oder Walzwerk oder einer Hochofen-Anla-
ge vereinigt sind.

6. Ein Converter gleich 15 Puddelsfen.

7. Ein Siemens-Martin-Ofen gleich 2 Puddeléfen.

Mitglieder, deren Industrie sich nicht nach einer der vorhergehenden Rubriken
abschitzen lif8t, bestimmen selbst die Hohe ihrer jahrlichen Beitrige nach Einhei-
ten. Der Betrag fiir jede Einheit wird nach Bedarf von der Generalversammlung,
fiir das erste Vereinsjahr jedoch auf 1 Rthlr. pro Jahr festgesetzt.

Die Beitrige werden von dem Prisidenten des Vereins auf Beschlufl des Vor-
standes eingefordert und verwendet. Alle Anweisungen auf die Casse des Vereins
werden von dem Prisidenten oder dessen Stellvertreter vollzogen.

1874 Mirz 3

Rundschreiben des Generalsekretirs des Vereins zur Wahrung der gemeinsamen
wirtschaftlichen Interessen von Rheinland und Westfalen, Bueck, an die deutschen
Eisenproduzenten mit der Bitte dem ,Verein deutscher Eisenindustrieller® beizu-
treten.!

1874 Mirz 7

Tagung des Ausschusses des ,Zollvereinslindischen Hiittenvereins® in Diissel-
dorf. Nach dem Bericht Buecks iiber die Bildung des ,Vereins deutscher Eisenin-
dustrieller® Beschluf8, dem neuen Verein geschlossen beizutreten.

Bedingung: Anderung der Statuten.

1874 Mirz 28

Delegiertenkonferenz des ,Vereins deutscher Eisenindustrieller* in Berlin.
Entsprechend den Forderungen des ,Zollvereinslindischen Hiittenvereins® neuer
Name: ,Verein deutscher Eisen- und Stahlindustrieller*; dazu Statuteninderun-
gen:

Nunmehr lauten:?

§ 2 Absatz 1:

Mitglied des Vereins kann jedes in Deutschland und dem Gebiete des deutschen
Zollvereins gelegene Werk werden, auf welchem Eisen oder Stahl producirt oder
verarbeitet wird.

§ 4 Absatz 2:

Dem Vorstand gehdren die Vorsitzenden und deren Stellvertreter der einzelnen
Gruppen als stindige Mitglieder an; aufler diesen wihlt jede Gruppe
fiir je 500 in ihr vertretene Einheiten (§ 6) ein Mitglied.

1 Das Rundschreiben und die ihm beigefiigten Statuten beriicksichtigen schon die vom Ausschufl des .Zoll-
vereinslindischen Hiittenvereins® geforderten Enderungen; es ist daher offensichtlich riikdatiert. RWWA
Kél:i, Akt7n der Handelskammer Stollberg (4/15/1).

2 BAR 13172,
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§ 4 Absatz 3:

Jahrlich scheidet von den gewihlten Mitgliedern jeder Gruppe ein Drittel aus
und zwar, bis sich ein Turnus gebildet hat, durch Ausloosung. Die ausscheidenden
Mitglieder sind wieder wihlbar.

§ 4 Absatz 6:

Jede Gruppe wihlt ihren besonderen Vorstand, welcher aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter ernennt und ordnet im Uebrigen ihre inne-
ren Angelegenheiten selbst. Jede Gruppe ist verpflichtet einen Geschiftsfiihrer an-
custellen.

§ 5 Absatz 2:

In dringenden Fillen kann der Vorstand eine auflerordentliche Generalver-
sammlung berufen; auf den Antrag einer Gruppe ist er verpflichtet dies zu thun
und bleibt in diesem Falle die Wahl des Ortes der auflerordentlichen Generalver-
sammlung dem Vorstand iiberlassen.

§ 6 Ziffer 6:
Ein Converter gleich 10 Puddeldfen.

1874 Oktober 21

Konstituierung des ,Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller in Ber-
lin.

1875 Mirz 7

Der Vereinsvorstand beschlielt, kiinftig auch Maschinenfabriken aufzunehmen
und ermichtigt den Geschiftsfiihrer, Dr. H. Rentzsch, die Bildung regionaler Ver-
eine zu betreiben.

1875 Oktober 21

Generalversammlung des Vereins. Abinderung der Statuten:

Vorschlag des Vorstandes:!
§ 3 Absatz 2:

Bis auf Weiteres wird der Verein aus der Nordwestdeutschen, der Ostdeutschen,
der Mitteldeutschen, der Norddeutschen, der Siiddeutschen und der Siidwest-
deutschen Gruppe gebildet. Ueber die Bildung weiterer Gruppen entscheidet der
gemeinsame Vorstand.

§ 6 Ziffer 2:

Ein Holzkohlenhochofen gleich 2 Puddeléfen, und ein Coaks- oder Steinkoh-
lenhochofen gleich 10 Puddelsfen.
§ 6 vorletzter Absatz:

Bei Mitgliedern, deren Industrie sich nicht nach einer der vorgehenden Rubriken
abschitzen l4ft, reprisentiren je 20 beschiftigte Arbeiter 1 Einheit.

Bei der Feststellung der Einheiten hat der normale Betrieb die Grundlage zu
bilden. Der Betrag fiir jede Einheit wird nach Bedarf von der General-Versamm-
lung fiir jedes Vereinsjahr festgesetzt.

1 BA R 13 I/161.
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Beschlossen werden folgende Anderungen:?

§ 3 Absatz 2:
Ueber die Bildung jeder Gruppe entscheidet der gemeinsame Vorstand.

§ 6 Absatz 2:

1. Ein Schweissofen gleich einem Puddelofen, ein Wirmofen gleich 1/2 Puddel-
ofen.

2. Ein Holzkohlen-Hochofen gleich 3 Puddeléfen und ein Coaks- oder Steinkoh-

len-Hochofen gleich 12 Puddelsfen.

Ein Frisch-, Raffinir- oder Reckfeuer gleich 1/4 Puddelofen.

Ein Converter gleich 10 Puddeléfen.

Ein Siemens-Martin-Ofen gleich 12 Puddel6fen.

Bei Eisengiessereien, Machinenfabriken und zhnlichen Etablissements je 20 Ar-

beiter gleich 1 Einheit.

§ 6 Absatz 3:

Mitglieder, deren Industrie sich nicht nach einer der vorhergehenden Rubriken
abschitzen ldflt, bestimmen selbst die Hohe ihrer jihrlichen Beitrige nach Einhei-
ten. Bel Feststellung der Einheiten hat iiberall der normale Betrieb die Grundlage
zu bilden. Der Betrag fiir jede Einheit wird nach Bedarf von der General-Ver-
sammlung pro Jahr festgesetzt.

RS

1877 April 25

Der Verein wird Mitglied des ,Centralverbandes deutscher Industrieller®.

1892 Dezember 9

Vorstandssitzung des Vereins in Berlin; Anderung der Statuten.
Der Statuteninderung war eine heftige Auseinandersetzung zwischen der ,Nord-
westlichen Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stablindustrieller® auf
der einen und dem Hauptverein und den idibrigen Gruppen auf der an-
deren Seite vorausgegangen, in deren Mittelpunkt der § 4 des bisherigen Statuts
(Vertretung der Vereinsinteressen nach aussen) stand. In den achtziger Jabren war
die ,Nordwestliche Gruppe® in ibren Antrigen zur Wirtschafts- und Sozialpolitik
des Reiches sebr selbstindig und obne Riicksicht auf den Hauptverein vorgegan-
gen. Das hatte zu scharfen Spannungen zwischen der Gruppe und dem Hauptver-
ein gefiibrt, die im Jahre 1891 offen ausbrachen. Am 12. Oktober 1891 schrieb der
Vorsitzende des Hauptvereins, Richter, an den Vorsitzenden der ,Nordwestlichen
Gruppe®, Servaes: ,...wie die Sachen aber seit Jahren gebandhabt werden, ist
der Hauptverein unnétig, und ich habe nicht Lust, noch linger hinten nach zu
binken resp. leeres Strob zu dreschen. Wollen Sie den Hauptverein nicht haben, so
bitte ich solches offen zu sagen, und die bisherige Manier, ibn systematisch lang-
sam zu tédten, aufzugeben®. Daraufbin beschlof der Vorstand der ,Nordwestli-
chen Gruppe™ am 23. Oktober 1891, auf der nichsten Vorstandssitzung des
Hauptvereins eine Statuteninderung zu beantragen, nach der den einzelnen Grup-
pen des ,Vereins deutscher Eisen- und Stablindustrieller® die wvolle Selbstindig-
keit gegeben und der Hauptverein in den ,Centralverband deutscher Industriel-

2 ebd. R 13 1/2.
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ler™ iibergefiibrt wiirde. Dem Vorstand des Hauptvereins wurde dieser Antrag
am 27. Oktober 1891 unterbreitet mit der Bitte, auch die ibrigen Gruppen
davon in Kenntnis zu setzen. Unter diesen traten wvor allem die siidwestliche,
die siiddeutsche und die ostliche Gruppe fiir die Erbaltung des Hauptuvereins ein,
wenngleich sie eine Erweiterung der Selbstindigkeit der einzelnen Gruppen
durchaus in Betracht zogen. Auf der Vorstandssitzung des Hauptvereins wurde
beschlossen, eine Kommission zur Anderung der Statuten einzusetzen, da der § 4
nicht mehr zeitgemdf sei und bisher auch tatsichlich nicht angewandt worden sei.
Der Kommission geborten an: Generalkonsul Russel, Gustav Hartmann, Geb. Fi-
nanzrat Jencke, Gebeimer Kommerzienrat G. L. Meyer- Hannover, Geheimrat
Schwartzkopfl.

Die Statuten erhalten folgende Fassung, die von der Generalversammlung des
Vereins am 25. April 1893 bestitigt wird:?

§ 1 nach Ziffer e:

f. auf die Beschaffung statistischen Materials zur Verfolgung seiner Zwecke.
§ 2 nach Absatz 2:

Ehrenmitglieder besitzen alle Rechte ordentlicher Mitglieder, sind jedoch von
allen Verpflichtungen befreit.
§ 3 Absatz 1 erweitert:3

Fiir in sich abgeschlossene Specialbranchen (Waggonbau, Schiffswerften u. A.)
kann die Bildung von Gruppen, die sich iiber das Reichsgebiet erstrecken, zuge-
lassen werden.

§ 4 Absatz 3-12:

Die Mitglieder des Vorstandes wihlen aus ihrer Mitte alle 2 Jahre in der nichsten
Vorstandssitzung einen Prisidenten und 2 Stellvertreter, die sofort wieder wihl-
bar sind.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich.

Der Vorstand wihlt einen Geschiftsfithrer und ist berechtigt, die Bedingungen
seiner Anstellung mit demselben zu vereinbaren.

Jede Gruppe wihlt ihren besonderen Vorstand, welcher aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter ernennt, und ordnet im Uebrigen ihre inne-
ren Angelegenheiten selbst. Jede Gruppe ist verpflichtet, einen Geschiftsfithrer
anzustellen.

Im Vorstand wird nach absoluter Majoritit der erschienenen Mitglieder abge-
stimmt, bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des Prisidenten.

Jede Gruppe ist verpflichtet, innerhalb acht Tagen dem Vorsitzenden des Ver-
eins von der Wahl ihres Vorstandes, des Vorsitzenden und dessen Stellvertreters
Kenntniss zu geben.

Die selbstindige Vertretung und Wahrung ihrer Specialinteressen bleibt den
Gruppen vorbehalten, dagegen wird erwartet, dafl in solchen wirthschaftlichen
Fragen, welche die gesammte deutsche Eisenindustrie betreffen, die Gruppen zu-
nichst bei dem Vorstande des Vereins motivirte Antrige stellen.

Von allen Verhandlungen in den einzelnen Gruppen ist dem Vereinsprisidenten
durch Uebersendung des Protokolls sofort Kenntniss zu geben.

1 Vgl. BA R 13 I/1 und 2, Alexander Tille: Die wirtschaftlichen Vereine der Saarindustrie, 1907, S. 7.

2 Vgl. BAR 13 I/2, 12 f., 177.

3 Die am 15. Juli 1882 gegriindete .Norddeursche Wagenbau-Vereinigung® war als ,Gruppe der deutschen
Waggonbau-Fabriken* und der 1884 gegriindete ,.Verein Deutscher Schiffswerften® war am 23. Februar
1885 als ,Gruppe der Schiffswerften® dem ,Verein deutscher Eisen- und Stahlindustrieller® beigetreten.
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Der Verein sowohl wie die Gruppen sind berechtigt, fiir die besonderen Bran-
chen der Eisen- und Stahlindustrie zur Wahrung ihrer speciellen Interessen beson-
dere Commissionen zu ernennen.

Antrige dieser Commissionen sind stets an die betreffenden Vorstinde zu rich-
ten.

§ 5 Absatz 1:

Die General-Versammlung des Vereins findet regelmissig alljahrlich in Berlin

spitestens im Mirz statt.

1893 September 19

Nach dem Tode des Vorsitzenden des Vereins, Richter, wird die Neuwahl auf
einer Vorstandssitzung verschoben; der Verein wird interimistisch vom stell-
vertretenden Vorsitzenden, Meyer-Hannover, geleitet.

1893 Oktober 5

Zusammenlegung der Geschiftsfihrung des Vereins mit der des Centralverban-
des deutscher Industrieller.

1901 Januar 10

Auf Antrag der ,Nordwestlichen Gruppe“ beschlieft der Vorstand des
Hauptvereins, die Bemessungsgrundlage fiir die Beitrige neu zu ordnen, um die
gesunkene Finanzkraft des Vereins neu zu stirken. Nach Erprobung des Verfah-
rens werden die Einzelheiten im Statut von 1905 festgelegt.!

1905 November 4

Die Generalversammlung des Vereins beschliefit neue Statuten. Sie dndern sich
wie folgt:

§ 2 Absatz 1 wird erweitert:

Ueber die Aufnahme entscheidet der Vorstand jeder Gruppe.
neuer Absatz 2 (bisheriger Absatz 2 wird Absatz 3):

Auch Personen und Verbinde, die der Eisen- und Stahl-Industrie nahe stehen,
kénnen unter Zustimmung des Gesamtvorstandes Mitglieder werden.

§ 2 a Absatz 1 neu eingefiigt:

Die Hauptversammlung des Gesamtvereins kann auf Antrag des Vorstandes
Minner, die sich um die Eisen- und Stahl-Industrie besonders verdient gemacht
haben, zu Ehrenmitgliedern des Gesamtvereins ernennen.

§ 4 Absatz 2:

Dem Vorstande gehdren die Vorsitzenden der einzelnen Gruppen und deren
Stellvertreter als stindige Mitglieder an; auflerdem wihlt jede Gruppe fiir jede
vollen 15000 in ihr vertretenen Arbeitereinheiten (§ 6) je ein Mitglied auf zwei
Jahre in den Gesamtvorstand.

§ 4 Absatz 9:

Im iibrigen ordnet jede Gruppe ihre inneren Angelegenheiten selbstindig auf
Grund einer Satzung, die aber mit der Satzung des Gesamtvereins nicht in Wider-
spruch stehen darf.

1 BA R 13 1/12; 107.
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§ 4 Absatz 10:

Den Gruppen bleibt die selbstindige Vertretung und Wahrung ihrer Sonder-
interessen vorbehalten, dagegen wird erwartet, dafl in solchen wirthschaftlichen
Fragen, welche die gesamte deutsche Eisenindustrie betreffen, die Gruppen zu-
nichst bei dem Vorstande des Gesamtvereins begriindete Antrige stellen.

Bisherige Absitze 10 und 11 werden Absitze 11 und 12; bisheriger Absatz 12
entfillt.
§ 5 Absatz 6:

Jedes zum Gesamtverein gehorige Werk und jeder Verband hat das Recht,
seine Teilhaber oder Beamten zu seiner Vertretung in den Versammlungen
§ 5 Absatz 7:

Die Zahl der Stimmen eines Werkes richtet sich nach der Zahl der Arbeiter-
einheiten (§ 6), die fiir dasselbe in die Vereinslisten eingetragen sind. Bis zu
200 Arbeitereinheiten geben eine Stimme, jede folgenden vollen 200 Arbeiterein-
heiten eine weitere Stimme. Kein Werk kann mehr als 20 Stimmen vertreten.
neuer Absatz 10:

Die Einnahmen und Ausgaben des Gesamtvereins werden jihrlich fiir das fol-
gende Jahr in einem Haushaltsplan vom Vorstand veranschlagt und von der
Hauptversammlung genehmigt. Das Vermdgen des Gesamtvereins ist vom Vor-
stand zu verwalten.

neuer Absatz 11:
Das Vereinsjahr lduft vom 1. Juli bis 30. Juni.

§ 6.
Aufbringung der Beitrige.
Die Vereinsbeitrige werden auf Grund der Angaben, welche von den Mitglie-
dern iiber die in ihren Werken beschiftigten Arbeiter gemacht worden sind, in
folgender Weise umgelegt.

Bis auf weiteres wird gerechnet:

1) Ein Hochofenarbeiter fiir je 3 Arbeitereinheiten,

2) ein Arbeiter in Bessemer-, Thomas- und Martinwerken fiir je 2 Arbeitereinhei-
ten,

3) ein Arbeiter in Walzwerken, Maschinenbauanstalten und Nebenbetrieben, so-
wie alle iibrigen Arbeiter, z. B. Erzfahrer, Koksarbeiter und Platzarbeiter fiir
je 1 Arbeitereinheit.

Von den Koksarbeitern sind diejenigen nicht anzugeben, die zu einer Zeche ge-
héren, und ebenso sind die Erzgrubenarbeiter nicht aufzufiihren.

Fiir Mitglieder, deren Industrie sich nicht nach den vorstehenden Grundsitzen
abschitzen lif8t, sowie fiir die Mitglieder, die nicht Eisen- oder Stahl-Industrielle
sind, bestimmt der Vorstand der Gruppe, der sie angehoren, die Hohe ihrer Bei-
trige. Bei Feststellung der Arbeitereinheiten hat iiberall der gewdhnliche Betrieb
die Grundlage zu bilden. In der ordentlichen Versammlung des Gesamtvereins
wird die Hohe der Umlage fiir eine Arbeitereinheit jihrlich festgesetzt, nachdem
das Ausgabebediirfnis fiir das betreffende Jahr ermittelt worden ist.

Die Beitrige werden von dem Vorsitzenden des Vereins auf Beschluf} des Vor-
standes eingefordert und verwendet. Alle Anweisungen auf die Kasse des Vereins
bediirfen der Unterschrift des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters.
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1912 November 1

Vorstandssitzung in Diisseldorf; Ehrenvolle Verabschiedung Buecks als Ge-
schiftsfiihrer. Gleichzeitig wird beschlossen, wieder eine eigene Geschiftsstelle zu
errichten.

1914 Januar 14

Um den einzelnen Gruppen die Werbung neuer Mitglieder zu erleichtern und
gleichzeitig eine dabei mégliche Konkurrenz der Gruppen untereinander auszu-
schalten, beschlieffit der Vorstand des Hauptvereins auf Vorschlag eines von ihm
eingesetzten Ausschusses, die regionalen Grenzen der Gruppen neu festzulegen,
und zwar sollen umfassen:

1) Die Nordwestliche Gruppe: die Rheinlande (mit Ausnahme des Regie-
rungsbezirks Trier sowie des Kreises Wetzlar) und die Provinz Westfalen;

2) dieSiiddeutsche Gruppe: Bayern rechts des Rheins nebst der bayrischen
Rheinpfalz (mit Ausnahme der Bezirksimter Zweibriicken, St. Ingbert und
Homburg), auflerdem Wiirttemberg, Baden, Elsafl, Hessen-Nassau (ohne die
Kreise Grafschaft Schaumburg und Schmalkalden), ferner den Kreis Wetzlar
sowie die Hohenzollernschen Lande;

3) die Sidwestliche Gruppe: den Regierungsbezirk Trier, Lothringen, Lu-
xemburg, das Fiirstentum Birkenfeld sowie die bayrischen Bezirksimter
Zweibriicken, St. Ingbert und Homburg;

4) die Mitteldeutsche Gruppe: das Konigreich Sachsen, die thiiringischen
Linder, den Kreis Schmalkalden, die Provinz Sachsen (mit Ausnahme des Re-
gierungsbezirks Magdeburg) sowie die Regierungsbezirke Breslau und Liegnitz;

5) die Ostliche Gruppe: den Regierungsbezirk Oppeln;

6) die Norddeutsche Gruppe: die Provinzen Brandenburg mit Berlin, Han-
nover, Schleswig-Holstein, Pommern, Posen, Ost- und Westpreussen, den Re-
gierungsbezirk Magdeburg, die beiden Mecklenburg, Oldenburg (mit Ausnah-
me des Fiirstentums Birkenfeld), Braunschweig, Anhalt, Waldeck, den Kreis
Grafschaft Schaumburg, die beiden Lippe und schliellich die Hansestadte.!

1914 April 30

Der Vorstand beschlieit eine Neuregelung der Beitragsbemessung, die auf einer
Selbsteinschitzung der einzelnen Gruppen beruht, dem Hauptverein aber ein Min-
destabkommen von 70 000 M im Jahr garantiert. Die im Jahre 1901 eingefiihrte
Bemessungsgrundlage nach Arbeitereinheiten hat sich als unzureichend erwiesen,

da trotz steigender Erzeugung die Zahl der Arbeiter vielfach eher ab- als zu-
nahm.?

1 Vgl. BAR 13 1/84.
2 ebd. und R 13 I/13.
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3. Personelle Organisation

a) Die Vorsitzenden
1874 — 1893 K. Richter
1893 — 1894 Gerhard Ludwig Meyer als stellvertretender Vorsitzender
1894 — 1906 Gerhard Ludwig Meyer
1906 — 1909 August Servaes
1909 — 1914 Wilhelm Meyer

b) Die Geschiftsfiihrer
1875 — 1892 Dr. H. Rentzsch
1893 Fraubose
1894 — 1912 Henry Axel Bueck
1912 — 1914 Dr. Jacob W. Reichert



B. DIE REGIONALEN GRUPPEN

I. DIE NORDWESTLICHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Zur Vorgeschichte vgl. S. 5, 1874 Mirz 7. Der ,Zollvereinslindische Eisenbiit-
ten- und Bergwerksverein® wurde 1852 in Halle gegriindet und vereinigte zundchst
die seit den wvierziger Jabren aufgetauchten Schutzzollinteressenten der mittel-
und westdeutschen Eisenindustrie und der Energielieferanten. Sein erster Ge-
schiftsfibrer wurde Wilbelm Oechelbiuser aus Dessau; mit dessen Ubersiedlung
nach Diisseldorf verlegte der Verband seinen Sitz ebenfalls dorthin und hatte
seitdem im Westen ein besonderes Gewicht, da ihm im Gegensatz zum ,Verein
zur Wahbrung der gemeinsamen wirtschaftlichen Interessen in Rbeinland und
Westfalen™ auch die nassauischen und luxemburgischen Stahlwerke angehérten.
Der Verein bemiibte sich um Schutzzéslle fir die Eisen- und Stablindustrie, doch
war anscheinend selbst in den Augen seiner Mitglieder seine Wirksamkeit weniger
effektiv, da sonst die schnelle Bereitschaft zur Aufgabe seiner Selbstindigkeit
nicht zu erkliren ist. Dariiberbinaus trugen der Druck der Krisensituation und die
gleichlaufende wirtschaftspolitische Zielsetzung des ,Vereins deutscher Eisenin-
dustrieller® und des ,Zollvereinslindischen Eisenhiitten- und Bergwerksvereins®
zum Zusammenschluf bei.

2. Grindungsdaten und Entwicklungsgeschichten der Statuten

1874 Mirz 26
Statutenentwurf fiir die ,Rheinisch-westfilisch-nassauische Gruppe® des Ver-
eins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller.

§1.

Die bisher unter der Firma ,Zollvereinslindischer Eisen-Hiitten-Verein® be-
stehende Vereinigung Rheinisch-Westfilischer Eisen-Industrieller konstituiert sich
hiermit als ,Rheinisch-Westfilisch-Nassauische Gruppe“ des ,Vereins deutscher
Eisen- und Stahl-Industrieller®. Die Gruppe hat ihr Domicil in Diisseldorf. Die hier
beigelegten Statuten des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller, nament-
lich also die in dem § 1 derselben ausgedriickten Zwecke erkennt die Gruppe in
allen Theilen als mafligebend fiir sich an.

§ 2.
Fiir die Organisation der Gruppe werden die folgenden besonderen Bestimmun-
gen getroffen.

1 Entwurf v/on der Hand Buecks 2ls Anlage zu einem Schreiben desselben an Richter vom gleichen Tage.
BAR 13 I/1.
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§ 3.

Der Anschlufl an die Gruppe steht jedem in Deutschland und dem Gebiete des
deutschen Zollvereins gelegenen Werke, auf welchem Eisen oder Stahl produciert
oder verarbeitet wird, frei, jedoch nur, wenn dasselbe nicht in dem geographischen
Bezirke einer anderen zu dem Verein gehorigen Gruppe liegt. In zweifelhaften
Fillen entscheidet der Vorstand des Vereins. Der Anschluff an die Gruppe bedingt
die Mitgliedschaft bei dem Verein deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller, dessen
Bestimmungen in § 2 seiner Statuten fiir den Austritt sowie den Beginn des Ver-
einsjahres auch beziiglich der Gruppe mafigebend sind.

§ 4.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Ausschufle, der
aus 15 Personen besteht, welcher aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stell-
vertreter und einen Kassierer wihlt und auflerdem einen Geschiftsfithrer anstellt.
In den Ausschuff wihlbar sind die zur Vertretung angemeldeten Chefs der Etablis-
sements, welche die Mitgliedschaft bei der Gruppe aus dem Verein erlangt haben,
sowie die, in dem vorletzten Absatze des § 6 des Vereinsstatuts bezeichneten Mit-
glieder. Die Wahl des Ausschusses wird in der ordentlichen General-Versamm-
lung der Gruppe (§ 6) nach absoluter Majoritit der anwesenden Stimmen vorge-
nommen, bei Stimmengleichheit entscheidet das Loos.

Jahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder des Ausschusses aus, und zwar bis
sich ein Turnus gebildet hat, durch das Loos. Die ausscheidenden Mitglieder sind
wieder wihlbar.

Die Mitglieder des Ausschusses versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidiren jedoch
die Reisekosten und sonstige im Vereinsinteresse gemachte Auslagen.

In den Sitzungen des Ausschusses wird nach absoluter Majoritit der erschienenen
Mitglieder abgestimmt; bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des Vorsit-
zenden.

Der Ausschufl sowohl wie die Generalversammlung (§ 6) sind berechtigt fiir die
besonderen Branchen der Eisen- und Stahl-Industrie besondere Comités zu ernen-
nen, welche jedoch nur mit dem Vorstande der Gruppe geschiftlich verkehren.

§ 5.

Die durch § 4 alinea 2 des Vereinsstatuts vorgeschriebenen Wahlen zur Bildung
des Vereinsvorstandes werden von dem Ausschusse vollzogen.

Spitestens vier Wochen nach Constituierung der Gruppe ist der Ausschufl ver-
pflichtet die ersten Wahlen zur Bildung des Vereinsvorstandes, ebenso spitestens
vier Wochen nach der ordentlichen Generalversammlung des Vereins die Ergin-
zungswahlen (§ 4 alinea 3 der Vereinsstatuten) vorzunehmen.

§ 6.

Die Generalversammlung der Gruppe findet in den, der Generalversammlung
des Vereins vorhergehenden acht Wochen in Diisseldorf statt. In dringenden Fal-
len kann auf Beschluf des Ausschufles eine auflerordentliche Generalversammlung
ausgeschrieben werden: diesselbe zu berufen ist der Vorstand verpflichtet, sobald
ein darauf gerichteter Antrag von Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche minde-
stens den grofiten Theil der zur Gruppe angemeldeten Einheiten vertreten.
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Im Ubrigen sind die Bestimmungen des § 5 der Vereinsstatuten! auch fiir die
Gruppe mafigebend.

§7.

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse derselben zu zah-
len, welcher nach den, in dem § 6 der Vereinsstatuten! festgestellten Grundsit-
zen erhoben wird. Ueber die Hohe des Beitrags entscheidet die Generalversamm-
lung der Gruppe.

1874 April 15

Auflerordentliche Generalversammlung des (abgek.:) ,Zollvereinslindischen
Eisenhiittenvereins® in Diisseldorf. Beschliisse: Auflosung des Vereins; Konstitu-
ierung der ,Nordwestlichen Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahlindu-
strieller Wahl des Geschiftsfilhrenden Ausschusses und Verabschiedung des
Bueck’schen Statutenentwurfs. Geandert werden:2
§ 1 erster Teil:

Die ,Nordwestliche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
soll die Bezirke von Rheinland, Westfalen, Nassau, Elsal-Lothringen und Luxem-
burg umfassen und hat ihr Domicil in Diisseldorf; sie tritt an die Stelle der als
»Rheinisch-Westfalisch-Nassauischen® in dem § 3 der Statuten des Vereins deut-
scher Eisen- und Stahl-Industriellen bezeichneten Gruppe. Die letzt bezeichneten
Statuten u. s. fort nach dem Entwurfe.

§ 4 erginzt nach ,besteht“:

und das Recht hat, weitere Mitglieder bis zur nichsten General-Versammlung
zu cooptieren. Jedes Mitglied des Ausschusses ist berechtigt, sich bei den Sitzun-
gen durch einen von seiner Firma Bevoilmichtigten vertreten zu lassen. Der Aus-
schuss wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einen
Kassirer und auflerdem stellt er einen Geschiftsfiihrer an.

In den geschiftsfiihrenden Ausschuff werden gewihlt:
Dr. Druckenmiiller, Geh. Regierungsrat in Diisseldorf;
Schimmelbusch, Spezial-Direktor in Hochdahl;

Ed. Elbers in Hagen;

Louis Haniel in Diisseldorf;

N. Flamm, General-Direktor in Burbach;

Wm. T. Mulvany in Diisseldorf;

Rud. Poensgen in Diisseldorf;

Schaeffner, Direktor in Dillingen;

Servaes, Direktor in Ruhrort;

Beitter, Direktor in Hoerde;

Carl Lueg, Direktor in Oberhausen;

Rosendahl, Direktor, Dortmunder Union;

Ad. Kreutz in Siegen;

Asthoever, Direktor in Witten;

Emil Metz in Dommeldingen bei Luxemburg.

Den Vorsitz iibernimmt August Servaes.

1 Gemeint sind hier offensichtlich die Statuten des Hauptvereins.
2 BA R 13 1/36a.



26 Die regionalen Gruppen

1884 Juni 11

Die Generalversammlung der ,Nordwestlichen Gruppe“ beschliefft neue Sta-
tuten.?

Die Revision wurde durch den Wunsch veranlafit, die eigenen Statuten denen
des Hauptvereins soweit wie moglich anzupassen. Zugleich batte die Bildung einer
sidwestdeutschen Gruppe im Jabre 1882 eine schirfere regionale Abgrenzung des
Einzugsbereichs der Gruppe erforderlich gemacht:

§1
Die Nordwestliche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
hat ihr Domicil in Diisseldorf und umfaflt die Bezirke von Rheinland (jedoch mit
Ausschlufl der Saar- und Mosel-Gebiete), von Westfalen, Nassau und Luxemburg.
Die Nordwestliche Gruppe erkennt die Statuten des Vereins deutscher Eisen-

und Stahl-Industrieller namentlich die in § 1 derselben ausgedriickten Zwecke, in
allen Theilen als Mafigebend fiir sich an.

§ 2.

Der Anschluf an die Nordwestliche Gruppe steht jedem in dem Bezirke dersel-
ben gelegenen Werke, auf welchem Eisen oder Stahl producirt, oder verarbeitet
wird, frei. Personen, welche direct keine Industrie betreiben, jedoch der Eisen-
und Stahl-Industrie nahe stehen, kénnen durch Beschlufl des Vorstandes als per-
sonliche Mitglieder aufgenommen werden.

Bestehen Zweifel dariiber, ob ein, die Aufnahme bei der Nordwestlichen Grup-
pe beantragendes Werk in dem Bezirke derselben, oder in demjenigen einer ande-
ren Gruppe belegen ist, oder wird gegen die Aufnahme eines, in dem Bezirke einer
anderen Gruppe belegenen Werkes von irgend einer Seite Widerspruch erhoben, so
entscheidet der Vorstand des Hauptvereins.

Der Beitritt zur Nordwestlichen Gruppe schliefit die Mitgliedschaft bei dem
Verein deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller ein. Der § 2 der Statuten dessel-
ben ist fiir den Austritt, sowie den Beginn des Vereinsjahres, auch beziiglich der
Gruppe mafigebend. Demgemifl beginnt das Vereinsjahr der Nordwestlichen
Gruppe mit dem 1. Juli.

§ 3.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, der
aus achtzehn Personen besteht und das Recht hat, weitere Mitglieder bis zur nich-
sten Generalversammlung zu cooptiren. Jedes Mitglied des Vorstandes ist berech-
tigt, sich bei den Sitzungen durch einen von seiner Firma Bevollmichtigten ver-
treten zu lassen. Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen
Stellvertreter und einen Kassirer und stellt auflerdem einen Geschiftsfiihrer an.

In den Vorstand wihlbar sind die zur Vertretung angemeldeten Chefs der Wer-
ke, welche die Mitgliedschaft bei der Gruppe erlangt haben, sowie die in § 2 be-
zeichneten personlichen Mitglieder. Die Wahl des Vorstandes wird in der ordent-
lichen Generalversammlung der Gruppe (§ 5) nach absoluter Majoritit der anwe-
senden Stimmen vorgenommen.

2 Stahl und Eisen 1884, S. 441 f.
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Jahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder des Vorstandes aus und wird, bis
sich ein Turnus gebildet hat, die Reihe der Ausscheidenden durch das Loos be-
stimmt. Die ausscheidenden Mitglieder sind wieder wihlbar.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidieren je-
doch die Reisekosten und sonstige im Interesse des Vereins gemachte Auslagen.

In den Sitzungen des Vorstandes wird nach absoluter Majoritit der erschiene-
nen Mitglieder abgestimmt; findet Stimmengleichheit statt, so entscheidet bei
Wahlen das Loos, in anderen Fillen die Stimme des Vorsitzenden.

Der Vorstand sowohl die Generalversammlung sind berechtigt, fiir die besonde-
ren Zweige der Eisen- und Stahl-Industrie, sowie fiir besondere Angelegenheiten,
Comités beziehungsweise Commissionen zu ernennen, welche jedoch nur mit dem
Vorstande der Gruppe geschiftlich verkehren.

§ 4.

Die durch § 4 Absatz 2 des Vereinsstatuts vorgeschriebenen Wahlen zum Vor-
stande des Vereins werden von dem Vorstande der Gruppe vollzogen. Die Ergin-
zungswahlen (§ 4 Absatz 3 des Vereinsstatuts) sind spitestens vier Wochen nach
der ordentlichen Generalversammlung des Vereins vorzunehmen.

§ 5.

Jhrlich findet eine ordentliche Generalversammlung der Gruppe statt; der Tag
fiir die Abhaltung derselben wird von dem Vorstande bestimmt. Zu der General-
versammlung sind die Mitglieder mindestens vierzehn Tage vorher unter Mitthei-
lung der Tagesordnung schriftlich einzuladen.

In dringenden Fillen kann auf Beschluf des Vorstandes eine auflerordentliche
Generalversammlung ausgeschrieben werden; eine solche innerhalb 20 Tagen zu
berufen, ist der Vorstand verpflichtet, sobald ein darauf gerichteter Antrag von
Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche mindestens den zehnten Theil der zur
Gruppe angemeldeten Einheiten vertreten.

Im iibrigen sind die Bestimmungen des § 5 der Vereinsstatuten auch fiir die
Gruppe mafigebend.

§ 6.

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse derselben zu zah-
len, welcher nach den, in dem § 6 der Vereinsstatuten festgestellten Grundsitzen
erhoben wird. Ueber die Hohe des Beitrags entscheidet die Generalversammlung
der Gruppe.

1892 Dezember 3

Auf der Generalversammlung der ,Nordwestlichen Gruppe“ berichtet Jencke
iiber die Verhandlungen der Revisionskommissionen fiir die Statuten des Haupt-
vereins. Fiir die Gruppe werden keine Beschliisse gefafit.

1906 Januar 3

Der Vorstand der ,Nordwestlichen Gruppe“ beschliefft eine Anderung der
Statuten.!

1 BAR 13 I/36a.
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Hauptanlaf zur Revision der Statuten war die verbindliche Ubernabme der vom
Hauptverein geiibten Bemessung der Beitrige.
§ 3 Absatz 1-4 erhilt folgende Fassung:

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, der
aus mindestens fiinfundzwanzig Personen und dem oder den Geschiftsfiihrern be-
steht und das Recht hat, weitere Mitglieder bis zur nichsten Hauptversammlung
zuzuwihlen. Die Vertretung von Vorstandsmitgliedern in den Sitzungen durch
Bevollmichtigte ihrer Werke ist gestattet.

Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter
und einen Kassierer und stellt auflerdem einen Geschiftsfiihrer an.

In den Vorstand wihlbar sind die zur Vertretunig angemeldeten Inhaber und
Leiter der Werke, die die Mitgliedschaft bei der Gruppe erlangt haben, sowie die
in § 2 Abs. 1 bezeichneten Mitglieder. Die Wahl des Vorstandes wird in der or-
dentlichen Hauptversammlung der Gruppe (§ 5) mit unbedingter Mehrheit der
anwesenden Stimmen vorgenommen.

Jahrlich scheidet ein Drittel der Vorstandsmitglieder aus. Die Reihe der Aus-
scheidenden richtet sich nach der Dauer ihrer Zugehorigkeit zum Vorstand. Die
ausscheidenden Mitglieder sind wieder wihlbar.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich.

Absitze 5 und 6 werden jetzt Absitze 6 und 7.
§ 6. lautet:

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Gruppenkasse zu zahlen,
der nach den im § 6 der Satzungen des Gesamtvereins festgestellten Grundsitzen
erhoben wird.

Hiernach wird bis auf weiteres gerechnet:

1) ein Hochofenarbeiter fiir je 3 Arbeitereinheiten,

2) ein Arbeiter in Bessemer, Thomas- und Martinwerken fiir je 2 Arbeitereinhei-
ten,

3) ein Arbeiter in Walzwerken, Maschinenbauanstalten und Nebenbetrieben, so-
wie alle iibrigen Arbeiter, z. B. Erzfahrer, Koksarbeiter und Platzarbeiter fiir
je eine Arbeitereinheit.

Von den Koksarbeitern sind diejenigen nicht anzugeben, die zu einer Zeche ge-
horen, und ebenso sind die Grubenarbeiter nicht aufzufiihren.

Fiir die Mitglieder, deren Industrie sich nicht nach den vorstehenden Grundsit-
zen abschitzen lif}t, sowie fiir Mitglieder, die nicht Eisen- oder Stahl-Industrielle
sind, bestimmt der Vorstand der Gruppe die Hohe der Beitrige. Bei Feststellung

der Arbeitereinheiten hat iiberall der gewdhnliche Betrieb die Grundlage zu bil-
den.

1912. Die Gruppe wird Mitglied des Centralverbandes deutscher Industrieller.

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende
1874—1914 August Servaes
ab 1914 Wilhelm Beukenberg
b) Geschiftsfithrer
1875—1887 Henry Axel Bueck
1887—1914 Wilhelm Beumer



II. ARBEITGEBERVERBAND FUR DEN BEZIRK
DER NORDWESTLICHEN GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Die seit den neunziger Jahren vom ,Centralverband deutscher Industrieller®
ausgehenden Anregungen, den Organisationen der Arbeitnehmer sozialpolitisch aus-
gerichtete Vereinigungen der Arbeitgeber entgegenzusetzen, waren trotz der engen
Verbundenbeit zwischen der ,Nordwestlichen Gruppe des Vereins deutscher Ei-
sen- und Stahlindustrieller und dem ,Centralverband® in Rheinland und Westfa-
len auf wenig Resonanz gestofien. Wahrscheinlich hielten sich die dortigen Indu-
striellen der Eisen- und Stablindustrie im Vertrauen auf die Grofe ihrer Unterneh-
mungen fiir stark genug, Arbeitskimpfe allein durchzustehen, zumal sie — wie die
letzte grofie Auseinandersetzung im Rubrrevier, der Bergarbeiterstreik von 1889,
gezeigt hatte, auf eine wvermittelnde Haltung der preuflischen Staatsregierung
rechnen zu konnen glaubten. Vielleicht saben sie auch in der Bildung sozialpoli-
tisch ausgerichteter Arbeitgeberorganisationen bereits ein Zugestindnis an die Ar-
beitnebmer, da so in der Offentlichkeit der Eindruck entsteben konnte, dafi die
Arbeitgeber den bisher von ibnen verteidigen Grundsatz von der alleinigen Giil-
tigkeit eines Individualarbeitsvertrages allmiblich aufzugeben bereit seien. Frst
der grofe Textilarbeiterausstand in Crimmitschau (August 1903 bis Februar 1904)
fiibrte ihnen die Niitzlichkeit solcher eigener Organisationen vor Augen und be-
wirkte einen Meinungsumschwung.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten.

1904 Januar 4

Auf der Vorstandssitzung der ,Nordwestlichen Gruppe® wird eine Kommis-
sion gewihlt, um die Satzung fiir einen Arbeitgeberverband auszuarbeiten, der
im Gebiet der Gruppe titig werden soll.

1904 Mai 13
Der Satzungsentwurf wird in einer Vorstandssitzung zur Diskussion gestellt.

1904 Mai 31
Die Hauptversammlung der ,Nordwestlichen Gruppe® beschliefit die Griin-
dung eines Arbeitgeberverbandes.

1904 Juli 2

Griindung des ,Arbeitgeberverbandes fiir den Bezirk der Nordwestlichen
Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller. (abgekiirzt ,Ar-
beitnordwest*).
Satzung:!

1 Archiv der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbinde H IV 5658.
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§ 1.

Name

Der unter dem Namen ,Arbeitgeberverband fiir den Bezirk der nordwestli-
chen Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller® gegriindete
Verband umfaflt das rheinisch-westfilische Industriegebiet. Der Verband hat sei-
nen Sitz in Diisseldorf und ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts in Diissel-
dorf eingetragen.

§ 2.

Zweck

Zweck des Verbandes ist die Herbeifilhrung und die Bewahrung guter Bezie-
hungen zwischen den Verbandsmitgliedern und ihren Arbeitnehmern.

§ 3.
Geschiftsjahr

Das Geschiftsjahr lauft vom 1. Juli bis zum 30. Juni.

§ 4.
Mirtgliedschaft

Mitglieder konnen sowohl eisen- und stahlindustrielle Firmen werden, die im
Verbandsgebiet ihren Sitz oder einen Betrieb haben, als auch Ortsvereinigungen
der eisen- und stahlindustriellen Firmen oder Fachgruppen solcher Firmen in ge-
mischt-gewerblichen Ortsvereinigungen. In besonderen Fillen kann auch die Auf-
nahme der in Grenzgebieten gelegenen Firmen oder Ortsvereinigungen erfolgen.
Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

Der Jahresbeitrag richtet sich nach der Hohe der fiir das Vorjahr der Berufsge-
nossenschaft angemeldeten Lohne und Gehilter. Er betrigt fiir jedes Einzelmit-
glied 2,0 je Tausend, fiir jede Ortsvereinigung (Fachgruppe) fiir die nicht unmit-
telbar an den Verband angeschlossenen Mitglieder der Ortsvereinigung, soweit sie
unter 500 Arbeitnehmer beschiftigen, 1,0 je Tausend, soweit sie iiber 500 Arbeit-
nehmer beschiftigen, 2,0 je Tausend der angemeldeten Lhne und Gehilter.

Der Verband iibernimmt die von seinen Einzelmitgliedern an die ihm ange-
schlossenen Ortsvereinigungen gemif deren Beschliissen zu zahlenden regelmifligen
Jahresbeitrige bis zur Hohe von 1,0 je Tausend der angemeldeten Lohne und Ge-
hilter. Die gleiche Riickvergiitung erfolgt fiir die Werke, fiir die gemifl § 4 Abs.
2 durch ihre Ortsvereinigung 2,0 je Tausend gezahlt wird. Hierbei gilt als Jahres-
beitrag der Ortsvereinigung (Fachgruppe) erst der Betrag, der die Summe von
1,0 je Tausend iibersteigt, die als Beitrag der Ortsvereinigung an den Verband
zu leisten ist. Die Jahresbeitrige sind jeweils im ersten Monat des Geschiftsjahres
(Juli) zu entrichten.

Neu beitretende Einzelmitglieder haben ein Eintrittsgeld zu entrichten. Dieses
richtet sich nach der Hohe des Verbandsvermdgens. Dem Vorstand bleibt es iiber-
lassen, die Hohe des Eintrittsgeldes im Einzelfalle festzusetzen.

§ 5.
Rechte.

Jedes Mitglied ist berechtigt, die Unterstiitzung der Verbandsorgane in allen in
den Geschiftsbereich des Verbandes fallenden Angelegenheiten in Anspruch zu
nehmen.



Arbeitgeberverband fiir den Bezirk der nordwestlichen Gruppe 31

§ 6.
Pflichten, Vertragsstrafen

Jedes Mitglied ist zur Einhaltung der Satzungen und der von der Hauptver-
sammlung oder dem Ausschufl gefafiten Beschliisse verpflichtet. Die Satzungen der
Ortsvereinigungen diirfen nicht im Widerspruch zu den Satzungen des Verbandes
stehen. Die Ortsvereinigungen sind dem Verband gegeniiber fiir die Einhaltung
der Beschliisse seitens der ihm nicht unmittelbar angeschlossenen Werke haftbar.

Die Einhaltung von Beschliissen, die fiir den Verband von besonderer Bedeu-
tung sind, kann durch Festsetzung von Vertragsstrafen gesichert werden.

Die Vertragsstrafe fiir jeden Fall der Zuwiderhandlung gegen einen dieser Be-
schliisse betrigt mindestens 10 000 Mk, hochstens 50 000 Mk; sofern die Strafe
10 000 Mk. iibersteigt, darf sie im Einzelfalle nicht mehr als das Zehnfache des
Jahresbeitrages ausmachen.

Bei wiederbolten Zuwiderhandlungen innerhalb 24 Monate nach Verhingung
einer Strafe kann bis zur doppelten Hohe der vorgenannten Strafsummen erkannt
werden.

§7.

Fassung von Beschliissen, deren Nichtbefolgung unter Strafe gestellt werden soll.

Beschliisse, deren Nichtbefolgung unter Strafe gestellt werden soll, faflt der
Ausschufl. Die betreffende Angelegenheit mufl auf der Tagesordnung der Aus-
schuflsitzung mit dem besonderen Hinweis kenntlich gemacht werden, daf} ein Be-
schluff gemifl § 6 Abs. 2 bis 4 gefafit werden soll. Die Tagesordnung mufl den
Mitgliedern des Ausschusses mindestens acht Tage vor der Sitzung zugestellt wer-
den.

Ausschuflbeschliisse, die den Mitgliedern eine Bindung gemif § 6 Abs. 2 bis 4
auferlegen, bediirfen zweimaliger Lesung in getrennten Ausschufisitzungen an ver-
schiedenen Tagen. Zu solchen Beschliissen im Ausschuf sind drei Viertel der Stim-
men der Anwesenden erforderlich. Antrige, die vom Vorstand gestellt werden,
bediirfen nur einmaliger Lesung im Ausschufi, falls die Antrige ohne Anderungen
angenommen werden. Weicht der Beschluff des Ausschusses von dem Beschlufl des
Vorstandes ab, so muf} die Zustimmungserklirung des Vorstandes innerhalb einer
Woche nach der Ausschufisitzung erfolgen. Andernfalls findet eine zweite Lesung
im Ausschufl statt, in der endgiiltig entschieden wird.

§ 8.
Verhingung von Vertragsstrafen

Die Verhingung der Vertragsstrafe wegen Verstofles gegen einen Beschlufl des
Ausschusses wird in jedem Falle, also auch bei mittelbaren Mitgliedern, vom Vor-
stand des Verbandes ausgesprochen, der zugleich iiber die Hohe der Strafe ent-
scheidet. Vor der Entscheidung ist dem Beschuldigten Gelegenheit zu miindlicher
oder schriftlicher Auflerung zu geben. Die Beschliisse sind mit Dreiviertel-Mehr-
heit der Anwesenden zu fassen. Der Vertreter eines angeschuldigten Werkes hat
hierbei keine Stimme. Von der erfolgten Bestrafung ist dem bestraften Mitglied
durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein Kenntnis zu geben.

Gegen den Beschluf8 des Vorstandes ist innerhalb einer Woche nach Bekanntga-
be der Strafe Berufung zulissig. Die Berufung ist durch eingeschriebenen Brief an
den Geschiftsfithrer des Verbandes zu richten.
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Uber die Berufung wird von einem Schiedsamt entschieden. Das Schiedsamt be-
steht aus drei Mitgliedern, die dem Vorstand oder dem Ausschuff des Verbandes
angehdren miissen. Ein Mitglied wird vom Vorstand, eines von der in Strafe ge-
nommenen Firma bestimmt. Beide haben sich iiber das dritte Mitglied, das den
Vorsitz fiihrt, zu einigen. Kommt eine Einigung nicht zustande, so wird ein Vor-
sitzender vom Ausschufl ernannt. Fiir die Mitglieder des Schiedsamtes ist je ein
Stellvertreter zu bestellen. Wenn das Schiedsamt aus irgend einem Grunde inner-
halb dreier Monate keinen endgiiltigen Spruch fillt, so gilt die Berufung als ver-
worfen.

Die Strafsumme ist sofort nach endgiiltiger Straffestsetzung fillig und an die
Mitglieder des Verbandes bekanntzugeben. Die verwirkten Strafen flieflen in die
Verbandskasse.

§ 9.

Austritt

Der Austritt steht jedem Mitglied nach vorheriger sechsmonatiger Kiindigungs-
frist frei. Auch nach erfolgter Kiindigung ist jedes Mitglied gebunden, den Sat-
zungen und den Beschliissen der Verbandsorgane, bis zu seinem wirklich erfolgten
Austritt Folge zu leisten.

Ein Mitglied kann durch Beschluf des Ausschusses mit sofortiger Wirkung aus-
geschlossen werden, wenn es die Verbandszwecke schidigt, wenn es sich weigert,
den Satzungen oder den gemifl der Satzungen ergehenden Ersuchen der Verbands-
organe zu folgen oder wenn es trotz Aufforderung sich weigert, seine Beitrige zu
zahlen. Der Antrag ist an den Vorstand zu richten. Dem Mitglied ist vorher Gele-
genheit zur Auflerung zu geben. Zu dem Beschluff auf Ausschliefung eines Mit-
gliedes ist Zweidrittelmehrheit der Anwesenden und vorherige Ankiindigung auf
der Tagesordnung erforderlich.

Ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vermogen des Ver-
bandes. Der Verband besteht auch nach Ausscheiden von Mitgliedern fort.

§ 10.
Verbandsorgane

Die Angelegenheiten des Verbandes werden wahrgenommen durch den Vor-
stand, den Ausschuff, die Hauptversammlung und den Geschiftsfiihrer.

§ 11.
Vorstand

Der Vorstand besteht aus hochstens 15 Personen; er ernennt den Vorsitzenden
und die stellvertretenden Vorsitzenden aus seiner Mitte. Er wird von der Haupt-
versammlung auf je drei Jahre gewihlt, derart, daff in jedem Jahre nach dem
Dienstalter ein Drittel ausscheidet. Das Dienstalter wird beim Eintritt in den Vor-
stand von diesem festgesetzt. Der Vorstand ist beschluffihig, wenn simtliche Mit-
glieder geladen sind und mindestens die Hilfte anwesend ist. Die Beschliisse des
Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefafit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Zu Beschliissen im Sinne des § 8 sind
drei Viertel der Stimmen der Anwesenden erforderlich.
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Der Vorstand beschliefit iiber alle die Geschiftsstelle des Verbandes betreffen-
den Personalfragen.

Die Beschliisse des Vorstandes sind in ein Niederschriftenbuch aufzunehmen.

Sinkt die Zahl der Mitglieder des Vorstandes unter elf, so kann er sich bis zur
nichsten ordentlichen Hauptversammlung durch Zuwahl erginzen.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt unentgeltlich, soweit nicht
durch Vorstandsbeschlufl im Einzelfalle eine andere Regelung getroffen wird;
bare Auslagen werden erstattet.

Der Vorstand vertritt den Verband, fiihrt die Beschlisse der Hauptversamm-
lungen und des Ausschusses aus und verwaltet die Verbandsangelegenheiten.

Das Amt der Vorstandsmitglieder ist personlich.

§ 12.
Ausschufd

Der Ausschufl besteht aus den Vorstandsmitgliedern, den von der Hauptver-
sammlung jihrlich gewahlten Mitgliedern und je einem von den Ortsvereinigun-
gen (Fachgruppen) jihrlich ernannten Mitglied. Die Ausschuflmitglieder miissen
Inhaber, Vorstandsmitglieder oder Prokuristen von Verbandswerken sein.

Die Zahl der gewihlten Mitglieder mufl mindestens doppelt so hoch sein, wie
die der ernannten. Die Ortsvereinigungen konnen ebenso wie die Einzelmitglieder
thr Vertretungsrecht auf ein Vorstandsmitglied oder ein gewihltes Mitglied des
Ausschusses iibertragen. Die Einzelmitglieder konnen sich, soweit sie nicht ihr
Vertretungsrecht durch ein gewihltes Ausschufimitglied ausiiben, durch das von
ithrer Ortsvereinigung ernannte Ausschufimitglied vertreten lassen.

Die Mitglieder des Vorstandes und Ausschusses kénnen sich in den Ausschufisit-
zungen vertreten lassen. Als Vertreter der gewihlten Mitglieder diirfen nur Inha-
ber, Vorstandsmitglieder oder Prokuristen der Firma bezeichnet werden, der das
Vorstands- oder Ausschufimitglied angehért. Fiir die Vertreter gelten die gleichen
Bestimmungen wie fiir die Ausschufimitglieder. Der Vorstand kann auf Antrag ei-
nes Vorstands- oder Ausschufimitglieds im Ausnahmefalle auch einen Vertreter
zulassen, der obiger Voraussetzung nicht entspricht. Fiir die von den Ortsvereini-
gungen jihrlich ernannten Mitglieder ist seitens der Ortsvereinigungen ein Stell-
vertreter zu bestimmen, auf den die Bestimmung des Absatzes 1, Satz 2, Anwen-
dung findet. Die Vorstands- und Ausschufimitglieder haben nach erfolgter Wahl
dem Verband eine Vollmacht ihrer Firma bezw. ihrer Ortsvereinigung beizubrin-
gen, nach der sie berechtigt sind, ihre Firma (Ortsvereinigung) in Verbandsangele-
genheiten zu binden. Die Vorstands- und Ausschufimitglieder haben gleichzeitig
dem Verband die Namen ihrer Vertreter anzugeben. Diese miissen in gleicher
Weise bevollmichtigt sein.

Bei Abstimmungen wird entsprechend § 13 Abs. 2 verfahren. Es entscheidet
einfache Stimmenmehrheit. Fiir Beschliisse gemiff § 6 Abs. 2 bis 4 sind entspre-
chend § 7 Abs. 2 drei Viertel der Stimmen der Anwesenden erforderlich. Die ge-
wihlten Mitglieder vertreten hierbei simtliche Werke ihrer Firma, soweit nicht
seitens threr Hauptverwaltung anders bestimmt wird, die Vertreter der Ortsverei-
nigungen simtliche Werke ihres Ortes, mit Ausnahme der durch gewihlte Aus-
schufimitglieder bereits vertretenen.

Die Geschiftsfithrer der Ortsvereinigungen nehmen an den Sitzungen des Aus-
schusses mit beratender Stimme teil.
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Der Ausschuf8 hat folgende Aufgaben:

1) Die Aufstellung des Haushaltsplanes;

2) die Abnahme der Jahresrechnung;

3) die Vorbereitung der Hauptversammlung;

4) die Genehmigung zu allen Vertrigen, die entweder linger als drei Jahre laufen
oder dem Verbande eine jihrliche Verpflichtung von mehr als 50 000,— Mk.
auferlegen;

5) Beschlufifassung iiber die Ausschliefung eines Mitgliedes (§ 9);

6) Beschlufifassung iiber alle Angelegenheiten, die nicht der Zustindigkeit des
Vorstandes oder der Hauptversammlung vorbehalten sind.
Die Beschliisse des Ausschusses sind in ein Niederschriftenbuch aufzunehmen.

§ 13.
Hauptversammlung

Zur Teilnahme an den Verhandlungen und den Beschliissen der Hauptversamm-
lung sind alle Mitglieder berechtigt. Mitglieder, die am Erscheinen verhindert
sind, kénnen sich vertreten lassen. Als Bevollmichtigte der Einzelmitglieder diir-
fen nur Inhaber, Vorstandsmitglieder oder Prokuristen der Firma oder ein anderes
Verbandsmitglied bezeichnet werden. Die Ortsvereinigungen entsenden einen Ver-
treter. Niemand darf mehr als drei Vertretungen ausiiben. Der Vorstand kann auf
Antrag eines Mitgliedes im Ausnahmefalle auch einen Vertreter zulassen, der obi-
ger Voraussetzung nicht entspricht.

Jedes Mitglied hat mindestens eine Stimme in der Hauptversammlung. Mitglie-
der, die mehr als 100,— Mk. Jahresbeitrag zahlen, erhalten fiir jede angefangene
weitere 100,— Mk. Beitrag eine Stimme mehr.

Die Hauptversammlung wird von dem Vorsitzenden des Vorstandes oder sei-
nem Stellvertreter geleitet. Die Einladung zur Hauptversammlung hat unter Mit-
teilung der Tagesordnung mindestens eine Woche vorher schriftlich zu erfolgen.
Jede ordnungsmiflig einberufene Hauptversammlung ist beschluffihig ohne
Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden. Die Beschliisse werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefaflt, sofern die Satzungen nichts anderes bestimmen, bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Die Hauptversamm-
lung ist jahrlich mindestens einmal einzuberufen. Die Beschliisse der Hauptver-
sammlung sind in ein Niederschriftenbuch einzutragen und vom Vorsitzenden
und zwei Mitgliedern der Versammlung zu unterzeichnen. Antrige, die durch
10 v. H. der Stimmen der Mitglieder unterstiitzt werden, miissen auf die Tages-
ordnung der nichsten Hauptversammlung gesetzt werden. Ist dies fiir eine bereits
einberufene Hauptversammlung nicht mehr méglich, so ist eine auflerordentliche
Hauptversammlung binnen einem Monat einzuberufen.

Die Hauptversammlung hat, aufler den ihr sonst durch die Satzungen zugewie-
senen, folgende Aufgaben:

1) Die Wahl der Mitglieder des Vorstandes und des Ausschusses;

2) die Feststellung des Haushaltsanschlages;

3) die Genehmigung der Jahresrechnung und Entlastung des Vorstandes;

4) Beschlufifassung iiber alle ihr sonst durch den Ausschuf iiberwiesenen Angele-
genheiten.
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Alle Wahlen erfolgen durch Stimmzettel. Erhebt sich kein Widerspruch, so
kann die Wahl auch durch Zuruf geschehen. Wiederwahl aller Mitglieder der Ver-
bandsorgane ist zulissig.

§ 14.
Geschiftsfithrer

Der Vorstand bestellt einen Geschiftsfithrer. Der Geschiftsfithrer erhilt Besol-
dung. Er hat die Geschifte des Verbandes nach Mafigabe der Beschliisse der Ver-
bandsorgane und in Ubereinstimmung mit dem Vorsitzenden zu fithren und die
Interessen des Verbandes und aller Mitglieder, deren Vertrauensmann er ist, wahr-
zunehmen.

§ 15.
Rechtsvertretung

Urkunden, die den Verband verpflichten sollen, miissen von zwei Vorstands-
mitgliedern oder einem Vorstandsmitgliede und dem Geschiftsfithrer vollzogen
sein. Zur Vertretung des Verbandes den Gerichten gegeniiber geniigen zwei Vor-
standsmitglieder. Zu dieser Vertretung kann auch dem Geschiftsfilhrer General-
vollmacht erteilt werden.

§ 16.
Anderung der Satzungen

Anderungen der Satzungen kénnen nur mit Zweidrittelmehrheit der in der

Hauptversammlung vertretenen Stimmen beschlossen werden.

§17.
Aufldsung

Zum Beschluf} der Aufldsung des Verbandes ist eine Zweidrittelmehrheit der in
der Hauptversammlung vertretenen Stimmen notwendig.

Wird die Auflésung beschlossen, so wird das vorhandene Vermdgen nach Mafl-
gabe der geleisteten Beitrige verteilt.

Nach seiner Griindung tritt ,Arbeitnordwest* der dem ,Centralverband
deutscher Industrieller® nahestehenden ,Hauptstelle deutscher Arbeitgeberver-
binde® bei.

1904 Juli 23

1. Generalversammlung von ,Arbeitnordwest®: Wahl des Vorsitzenden, des
Vorstandes und des Ausschusses.

1911 Dezember 12

Satzungsinderung durch Beschluff der Hauptversammlung:
Nunmehr lauten:!
§ 2:

Zweck des Verbandes ist die Herbeifiihrung und die Bewahrung friedlicher und
freundlicher Beziehungen zwischen den Verbandsmitgliedern und ihren Arbeit-
nehmern.

1 VII. Geschiftsbericht der Arbcunordwest vom 1. Juli 1910 bis 30. Juni 1911, vorgelegt bei der Haupt-
versammlung vom 12. Dezember 1911. S. 25 f.
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§ 4 Absatz 1 und 2:

Die Eisen- und Stahlindustriellen Firmen, die im Verbandsgebiet ihren Sitz oder
einen Betrieb haben und ihre Aufnahme in den Verband beantragen, haben sich
gleichzeitig schriftlich zu verpflichten, den Satzungen und dem gemifl den Sat-
zungen ergehenden Ersuchen der Verbandsorgane Folge zu leisten. Uber die Auf-
nahme entscheidet der Vorstand. In besonderen Fillen kann auch die Aufnahme
der in Grenzgebieten gelegenen Werke erfolgen.

Jedes Mitglied hat nach Mafligabe der im Vorjahr der Berufsgenossenschaft
angemeldeten Lohne und Gehilter beim Beginn des Geschiftsjahres einen Jahres-
beitrag von 2 %00 zu leisten. Der Ausschuf ist berechtigt, im Bedarfsfalle den Jah-
resbeitrag bis auf 590 zu erhdhen und sofort einzuziehen oder eine Ermifligung
der Beitrige zu beschlieffen.

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende
1904—1913 Heinrich Lueg
seit Januar 1914 Ernst Poensgen

b) Geschiftsfithrer
Von der Griindung bis September 1904 mit der Geschiftsfihrung der ,Nord-
westlichen Gruppe“ vereinigt.
1904—1914 Dr. Ernst Hoff.



II1. DIE OSTLICHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Den Organisatoren schutzzéllnerischer Interessen in der westdeutschen Schwer-
industrie war von vornberein klar, daf sie ihre wirtschaftspolitischen Ziele nur
dann erreichen konnten, wenn es ibnen gelang, alle Interessenten dem geplanten
Verein zuzufiihren. Deshalb nabhmen sie noch im November und Dezember 1873
Verbindung mit Vertretern der Schlesischen Schwerindustrie auf (vgl.S.12: 13. De-
zember 1873) und fanden diese zum Zusammengeben bereit, da deren wirtschaftli-
che Situation sich nicht von derjenigen der rbeinisch-westfilischen Eisen- und
Stablindustrie unterschied.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1874 Mai 17

Konstituierung der ,Schlesischen Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und
Stahlindustrieller® in Kattowitz.

1874 November 26

Generalversammlung der ,Schlesischen Gruppe® in Kénigshiitte. Namensin-
derung: ,UOstliche Gruppe®. Beratung und Verabschiedung der Statuten!:

§ 1.
Die Ustliche Gruppe des Vereins Deutscher Eisen- und Stahl-Industriellen soll
die Bezirke der Provinzen Schlesien, Brandenburg, Sachsen und das Kénigreich
Sachsen umfassen?. Sie hat ihr Domizil in Kénigshiitte (Oberschlesien), und
tritt an die Stelle der als ,,Schlesische“ in dem § 3 der Statuten des Vereins Deut-
scher Eisen- und Stahl-Industrieller bezeichneten Gruppe.
Die Statuten dieses Vereins erkennt die Gruppe in allen Theilen als mafigebend
fiir sich an, namentlich die im § 1 derselben ausgedriickten Zwecke.

§ 2.

Mitglied der Gruppe kann jedes in den, in § 1 bezeichneten Bezirken gelegene
Werk werden, auf welchem Eisen oder Stahl producirt oder weiter verarbeitet
wird.

Die Bestimmungen in § 2 der Statuten des Haupt-Vereins sind auch fiir den
Austritt aus der Gruppe, sowie fiir den Beginn des Vereinsjahres mafigebend.

1 BA R 13 I/14.
2 Die Bezirke des Konigreichs Sachsen traten 1875 zur .Mitteldeutschen Gruppe®, die der Provinzen Sachsen
und Brandenburg zur ,Norddeutschen Gruppe*® iiber.



38 Die regionalen Gruppen

§ 3.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten tbertrigt die Gruppe einem Vorstande, wel-
cher aus 3 Mitgliedern besteht und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellvertreter
des Vorsitzenden und einem Vereinsmitgliede.

Die Wahl des Vorstandes wird in der ordentlichen General-Versammlung der
Gruppe (§ 6) nach absoluter Majoritit der anwesenden Stimmen auf die Dauer ei-
nes Jahres vorgenommen; bei Stimmengleichheit entscheidet das Loos.

In den Vorstand wihlbar sind die bevollmichtigten Vertreter der Werke.

Der Vorstand hat das Recht, weitere Mitglieder bis zur nichsten ordentlichen
General-Versammlung bei Eintritt einer Vacanz zu kooptiren; auch stellt derselbe
einen Geschiftsfijhrer an.

§ 4.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidiren jedoch
die Reisekosten und sonstige im Interesse des Vereins gemachten Auslagen.

In den Sitzungen des Vorstandes wird nach absoluter Majoritdt der erschiene-
nen Mitglieder abgestimmt; bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des
Vorsitzenden.

Der Vorstand sowohl wie die General-Versammlung (§ 6) sind berechtigt, fiir
die besonderen Branchen der Eisen- und Stahl-Industrie oder fiir spezielle Angele-
genheiten besondere Comités zu ernennen, welche jedoch nur mit dem Vorstande
der Gruppe geschiftlich verkehren.

§ 5.

Die durch § 4 alin. 2 des Vereinsstatuts vorgeschriebenen Wahlen zur Bildung
des Vorstandes des Haupt-Vereins werden von der Generalversammlung vollzo-
gen.

§ 6.

Die ordentliche General-Versammlung der Gruppe findet alljahrlich im Monat
September in K&nigshiitte statt.

In dringenden Fillen kann der Vorstand auflerordentliche Generalversammlun-
gen einberufen, er mufl dies aber thun, wenn ein darauf gerichteter Antrag von

Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche mindestens den zehnten Theil der ange-
meldeten Einheiten reprisentieren.

Im Ubrigen sind die Bestimmungen des § 5 der Vereins-Statuten auch fiir die
Ostliche Gruppe mafigebend.

§7.
Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse derselben zu zah-

len, welcher nach den im § 6 der Vereins-Statuten festgestellten Grundsitzen er-
hoben wird.

Ueber die Hohe des Beitrages fiir die Einheit entscheidet die General-Versamm-
lung der Gruppe.

1893 Mai 26

Generalversammlung der ,Ustlichen Gruppe® in Kattowitz: Statuteninderung.?

2 BAR 13 1/14.
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Die Statuteninderung war durch die im Dezember 1892 erfolgte Satzungsrevi-
sion des Hauptvereins notwendig geworden, nach der die regionalen Gruppen eine
groflere Eigenstindigkeit erbielten.

Es lauten nunmehr:
§ 1 Absatz 1:

Die Ustliche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller soll die
Bezirke der Provinz Schlesien umfassen, und hat ihr Domizil in Konigshiitte
(Oberschlesien) (§ 3 der Statuten des Haupt-Vereins).

§ 3 Absatz 1:

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, wel-
cher aus sechs Mitgliedern besteht und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellvertreter
des Vorsitzenden und vier Beisitzern.

§ 6 Absatz 1:

Die ordentliche General-Versammlung der Gruppe findet jihrlich nach der
gleichen General-Versammlung des Haupt-Vereins in Oberschlesien statt; Zeit und
Ort der Versammlung werden vom Vorsitzenden bestimmt.

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende

1874—1893 Karl Richter

1895—1904 Junghann

1904—1914 Ewald Hilger
b) Geschiftsfithrer

1874—1895 G. Schimmelfennig

1895—1914 Dr. Hans Voltz



IV. DIE MITTELDEUTSCHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Neben dem rheinisch-westfilischen und dem schlesischen Gebiet lag ein weiterer
Schwerpunkt der deutschen Eisenschaffenden und -verarbeitenden Industrie im
Bereich des Konigsreichs Sachsen. Um die in diesem Gebiet bei gleicher 6konomi-
scher Lage latent wvorhandenen Schutzzollinteressen zu organisieren und da-
durch das eigene Gewicht zu verstirken, trug der Hauptverein seine Agitation in
das sichsische Industrierevier.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1875 Mirz 7

Der Vorstand des Hauptvereins beschliefft die Griindung einer mitteldeutschen
Gruppe.

1875 Mirz 16

Eine Versammlung sichsicher Industrieller beschlieflt die Bildung einer ,Mittel-
deutschen Gruppe“ des ,Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller® und gibt
ihr das folgende Statut:!

§1.

Die Mitteldeutsche Gruppe des Vereins Deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
soll die Bezirke des Konigreichs Sachsen und der thiiringischen Linder einschliefi-
lich des siidlichen Theils der preussischen Provinz Sachsen umfassen.

Aus den angrenzenden deutschen Lindern und Provinzen kdnnen auflerdem sol-
che Eisen- und Stahl-Industrielle aufgenommen werden, welche ihren Eintritt in
die mitteldeutsche Gruppe ausdriicklich wiinschen.

§ 2.

Die Statuten des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller erkennt die
Gruppe in allen Theilen als massgebend fiir sich an.

§ 3.

Bis auf Weiteres hat die Gruppe ihr Domicil in Chemnitz.

§ 4.

Mitglied der Gruppe kann jedes in den § 1. bezeichneten Bezirken gelegene
Werk werden, auf welchem Eisen oder Stahl producirt oder weiter verarbeitet
wird.

1 BA R 13 I/15.
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Die Bestimmungen in § 2. der Statuten des Haupt-Vereins sind auch fiir den
Austritt aus der Gruppe, sowie fiir den Beginn des Vereinsjahres mafigebend.

§ 5.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, wel-
cher aus 3 Mitgliedern besteht, und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellvertreter
des Vorsitzenden und einem Vereinsmitgliede.

Die Wahl des Vorstandes wird in der ordentlichen General-Versammlung der
Gruppe (§ 9.) nach absoluter Majoritit der anwesenden Stimmen auf die Dauer
eines Jahres vorgenommen; bei Stimmengleichheit entscheidet das Loos.

In den Vorstand wihlbar sind die bevollmichtigten Vertreter der Werke.

Der Vorstand hat das Recht, weitere Mitglieder bis zur nichsten ordentlichen
Generalversammlung bei Eintritt einer Vacanz zu kooptiren; auch stellt derselbe
einen Geschiftsfiihrer an.

§ 6.

Bis zur ordentlichen General-Versammlung im September 1875 fungirt der in
der constituirenden Versammlung am 16. Mirz 1875 gewihlte Vorstand.

§7.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidiren jedoch
die Reisekosten und sonstige im Interesse des Vereins gemachten Auslagen.

In den Sitzungen des Vorstandes wird nach absoluter Majoritit der erschiene-
nen Mitglieder abgestimmt; bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des
Vorsitzenden.

Der Vorstand sowohl wie die Generalversammlung (§ 9.) sind berechtigt, fiir
die besonderen Branchen der Eisen- und Stahl-Industrie oder fiir specielle Angele-
genheiten besondere Comités zu ernennen, welche jedoch nur mit dem Vorstande
der Gruppe geschiftlich verkehren.

§8.

Die durch § 4. Alinea 2. der Statuten des Haupt-Vereins vorgeschriebenen
Wahlen zur Bildung des Vorstandes des Haupt-Vereins werden von der General-
Versammlung vollzogen.

§9.

Die ordentliche General-Versammlung der Gruppe findet alljihrlich im Monat
September statt. Den Ort der General-Versammlung bestimmt der Vorstand.

In dringenden Fillen kann der Vorstand auflerordentliche General-Versamm-
lungen einberufen; er muss dies aber thun, wenn ein darauf gerichteter Antrag von
Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche mindestens den zehnten Theil der ange-
meldeten Einheiten reprisentiren. Im Uebrigen sind die Bestimmungen des § 5.
der Statuten des Haupt-Vereins fiir die mitteldeutsche Gruppe mafigebend.

§ 10.

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse derselben zu zah-
len, welcher nach den im § 6. der Statuten des Haupt-Vereins festgestellten
Grundsitzen erhoben wird.
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Ueber die Hohe des Beitrages fiir die Einheit entscheidet die General-Versamm-
lung der Gruppe.

1886
Die ,Mitteldeutsche Gruppe® verlegt ihren Sitz nach Dresden.

1889 Juni 25

Die Generalversammlung erweitert den Vorstand der ,Mitteldeutschen Grup-
pe“ auf sieben Mitglieder.

Seit dem zweiten Drittel der achtziger Jabre begann das Interesse der Mit-
glieder an der Arbeit der Gruppe bei allmiblich steigender Konjunktur nachzulas-
sen. Um dem abflauenden Engagement entgegenzuwirken, wurden vier weitere
Vorstandssitze geschaffen, die einen Anreiz zur Teilnabme an der Vereinsarbeit

austiben sollten. (Vgl. BAR 13 1/19.)

1891

Die Gruppe verlegt ihren Sitz wieder nach Chemnitz.

1892 (September?)

Statuteninderung!
Ziel der Revision war die Legalisierung der bisher geiibten Praxis des vergréferten
Vorstandes.

Es lauten nunmehr:

§ 1 Absatz 1:

Die Mitteldeutsche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller
soll die Bezirke des Konigsreichs Sachsen und der thiiringischen Linder ein-
schliefllich des siidlichen Theils der preussischen Provinz Sachsen und den west-
lichen Theil der Provinz Schlesien umfassen.

§ 5 Absatz 1:

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, wel-
cher aus 3 Mitgliedern besteht, und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellvertreter
des Vorsitzenden und einem Vereinsmitgliede (vergl. aber § 4 der Statuten des
Hauptvereins).

§ 5 Absatz 4:°
Der Vorstand hat das Recht, weitere Mitglieder bis zur nichsten ordentlichen
General-Versammlung zu cooptiren; auch stellt derselbe einen Geschiftsfiihrer an.

§ 10 Absatz 2:
Ueber die Hohe des Beitrages fiir die Einheit, soweit er zum speciellen Zwecke
der Gruppe erforderlich, entscheidet die General-Versammlung der Gruppe.

Die seit den neunziger Jabren stindig wiederholten Bitten der Vorsitzenden, die
Aktivitit der Gruppenmitglieder zu steigern und neue Mitglieder zu werben,
fiéhrten zu keinem Ergebnis. Die Beitrige wurden nur zégernd gezahlt, und auf
den Generalversammlungen hielt die Diskussion siber Auflésung und Reorganisa-

1 BAR 13 /15,
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tion der Gruppe an. Im Mai 1904 suchte Bueck von Berlin aus noch einen neuen
Vorsitzenden. Der von ihm favorisierte Generaldirektor Schiersand von der Séch-
sischen Maschinenfabrik AG antwortete ibm am 14. Mai 1904, daf8 er den Vorsitz
der ,Mitteldeutschen Gruppe® nur unter der Voraussetzung sibernebme, ,daf
es mir gelingt, die finanzielle Frage befriedigend zu lisen, ein regeres Interesse in
der Gruppe selbst und einen entsprechenden Einfluf derselben im Verein deut-
scher Eisen- und Stablindustrieller berbeizufiibren. Ist das nicht zu erreichen,
dann wiirde allerdings eine Auflésung der Gruppe eintreten miissen und der An-
schlufs der fir den Verein Interesse habenden Mitglieder an eine andere Gruppe
zu suchen sein. Drei Jabre spiter, am 3. Mai 1907, mufl Schiersand den Mifer-
folg seines Versuches Bueck gegeniiber eingesteben. (Vgl. BA R 13/I 20.)

Seit Februar 1905 hatte die Gruppe keinen eigenen Geschiftsfiibrer mebr; an-
fallende grofiere Arbeiten wurden von der Geschiiftsstelle des Hauptvereins in
Berlin betreut, Kasse und laufende Akten wurden von der Sdchsischen Maschinen-
fabrik gefiibrt. Nach dem Riicktritt Schiersands wurde zundchst kein neuer Vor-
sitzender gewdibhlt. Auf einer Vorstandssitzung in Berlin wurde am 16. Dezember
1907 beschlossen, die Geschiftsfiibrung dem Hauptverein nur dann vollstindig zu
iiberlassen, wenn sich innerbalb der Gruppe niemand dazu bereitfinden sollte. (Vgl.
BA R 13/1/83.)

Bis zum Januar 1908 blieb dann die Geschiiftsstelle in Berlin beim Hauptverein.

1909 Mai 11
Die Hauptversammlung der Mitteldeutschen Gruppe beschlielt folgende Statu-

teninderung:?
§ 6 entfillt; die bisherigen §§ 7, 8, 9, 10 werden §§ 6, 7, 8, 9.
§ 8 Absatz 1 lautet:

Die ordentliche Hauptversammlung der Gruppe findet alljihrlich im letzten
Vierteljahr eines jeden Kalenderjahres statt. Den Ort der Hauptversammlung be-
stimmt der Vorstand.

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende

Mirz bis September 1875 Zimmermann

September bis Dezember 1875 Gustav Hartmann als Stellvertreter
Dezember 1875 bis Februar 1891 G. Hartmann

1891 — 1899 E. Reith

1900 — 1904 A. Ledig

1904 — 1907 Schiersand

1907 — 1908 Ernst Weise als Stellvertreter

1908 — 1913 Henry Junk

1913 — 1914 Willy Kriiger

2 BAR 13 I/18.
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b) Geschiftsfithrer
1875 — 1886 Dr. E. Zimmer
1886 — 1888 Wilhelm Henkel
1888 — 1891 Max Kiintscher
1891 — 1896 Richard Fischer
1896 — 1900 Max Andrae
1900 — 1905 Edgar Richter
1905 — 1908 von der Geschiftsstelle des Hauptvereins in Berlin wahrgenom-
men.
1908 — 1909 Dr. Zeyen
1909 — 1914 Alfred Erwin Sachse



V. DIE NORDDEUTSCHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Uber den Grindungsvorgang der ,Norddeutschen Gruppe® konnten keine
Einzelbeiten ermittelt werden, doch ist aus der Parallelitit der Geschiftsfihrung
zwischen der ,Norddeutschen Gruppe® und dem Hauptverein zu schliefen, daf
von diesem der Anstof zur Griindung der Gruppe ausging.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1875 Mai 11
Griindung der ,Norddeutschen Gruppe“. Statuten:!

§ 1.

Die Norddeutsche Gruppe des Vereins Deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
soll bis auf weiteres die preussischen Provinzen Brandenburg, Pommern, Ost- und
Westpreussen, Sachsen, Schleswig-Holstein, sowie die angrenzenden Linder Meck-
lenburg, Oldenburg, Anhalt und die Hansastidte umfassen. Aus den angrenzenden
deutschen Lindern und Provinzen konnen ausserdem solche Eisen- und Stahlindu-
striellen aufgenommen werden, welche ihren Eintritt in die norddeutsche Gruppe
ausdriicklich wiinschen.

§ 2.
Die Statuten des Vereins Deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller erkennt die
Gruppe in allen Teilen als massgebend fiir sich an.

§ 3.
Die Gruppe hat ihr Domizil in Berlin.

§ 4.

Mitglied der Gruppe kann jedes in den § 1 bezeichneten Bezirken gelegene
Werk werden, auf welchem Eisen oder Stahl produziert oder weiterverarbeitet
wird.

Die Bestimmungen in § 2 der Statuten des Hauptvereins sind auch fiir den Aus-
tritt aus der Gruppe, sowie fiir den Beginn des Vereinsjahres massgebend.

1 BAR 13 1/20.
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§ 5.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande, wel-
cher aus 6 Mitgliedern besteht, und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellvertreter
des Vorsitzenden, dem Kassierer und 3 weiteren Vereinsmitgliedern.

Die Wahl des Vorstandes wird in der ordentlichen Generalversammlung der
Gruppe (§ 9) nach absoluter Majoritit der anwesenden Stimmen fiir die Dauer ei-
nes Jahres vorgenommen; bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

In den Vorstand wihlbar sind die bevollmichtigten Vertreter der Werke.

Der Vorstand hat das Recht, weitere Mitglieder bis zur nichsten ordentlichen
Generalversammlung zu kooptieren; auch stellt derselbe einen Geschiftsfiihrer an.

§ 6.

Bis zur ordentlichen Generalversammlung im September 1875 fungiert der in
der konstituierenden Versammlung am 11. Mai 1875 gewihlte Vorstand.

§7.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich, liquidieren je-
doch die Reisekosten und sonstige im Interesse des Vereins gemachten Auslagen.

In den Sitzungen des Vorstandes wird nach absoluter Majoritit der erschiene-
nen Mitglieder abgestimmt; bei Stimmengleichheit entscheidet das Votum des
Vorsitzenden.

Der Vorstand sowohl wie die Generalversammlung (§ 9) sind berechtigt, fiir die
besonderen Branchen der Eisen- und Stahlindustrie oder fiir spezielle Angelegen-
heiten besondere Comités zu ernennen, welche jedoch nur mit dem Vorstande der
Gruppe geschiftlich verkehren.

§ 8.

Die durch § 4 Alinea 2 der Statuten des Hauptvereins vorgeschriebenen Wahlen
zur Bildung des Vorstandes des Hauptvereins werden von der Generalversamm-
lung vollzogen.

§ 9.

Die ordentliche Generalversammlung der Gruppe findet alljahrlich im Monat
September statt. Den Ort der Generalversammlung bestimmt der Vorstand.

In dringenden Fillen kann der Vorstand ausserordentliche Generalversammlun-
gen einberufen; er mufl dies aber tun, wenn ein darauf gerichteter Antrag von
Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche mindestens den zehnten Teil der ange-
meldeten Einheiten reprisentieren.

Im iibrigen sind die Bestimmungen des § 5 der Statuten des Hauptvereins fiir
die norddeutsche Gruppe massgebend.

§ 10.

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse derselben zu zah-
len, welcher nach den im § 6 der Statuten des Hauptvereins festgestellten Grund-
sitze erhoben wird.

Bei den dabei vorbehaltenen Selbstabschitzungen der Mitglieder sollen bis auf
weiteres je 20 in dem Etablissement beschiftigten Arbeiter mindestens eine Einheit
reprisentieren.
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Ueber die Hohe des Beitrages fiir die Einheit zur Deckung ihres speziellen Auf-
wandes entscheidet die Generalversammlung der Gruppe.

1913 November 5: Revidierte Satzung?

§ 1.
Der Bezirk und der Zweck der Gruppe

Die Norddeutsche Gruppe des Vereins Deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
hat ihren Sitz in Berlin und umfaflt die preuflischen Provinzen Brandenburg mit
Berlin, Hannover, Schleswig-Holstein, Pommern, Posen, Ost- und Westpreufien,
den Regierungsbezirk Magdeburg, die beiden Mecklenburg, Oldenburg (mit Aus-
nahme des Fiirstentums Birkenfeld), Braunschweig, Anhalt, Waldeck, den Kreis
Grafschaft Schaumburg, die beiden Lippe und schliellich die Hansastidte.

Die Norddeutsche Gruppe erkennt die Satzung des Vereins Deutscher Eisen-
und Stahl-Industrieller (im folgenden Gesamtverein genannt), insbesondere hin-
sichtlich des Vereinszwecks als mafigebend fiir sich an.

Nach § 1 seiner Satzung verfolgt der Gesamtverein den Zweck, die gemeinsa-
men wirtschaftlichen Interessen der deutschen Eisen- und Stahlindustrie wirksam
zu vertreten. In Verfolgung dieses Zweckes wird auch die Norddeutsche Gruppe
ithr Augenmerk vorzugsweise richten:

a) auf die wirtschaftliche Gesetzgebung des Deutschen Reiches und der Einzel-
staaten;

b) auf den Abschluf giinstiger Handels- und Schiffahrtsvertrige;

¢) auf die Vervollstandigung der Verkehrsmittel, die Verbesserung des Betriebes
auf ihnen, sowie die Vereinfachung und giinstigere Gestaltung der Tarife;

d) auf die Regelung der Arbeitsverhiltnisse;

e) auf Griindung solcher Einrichtungen, welche geeignet erscheinen, den Verkehr
und die Verstindigung der Eisen- und Stahlindustriellen mit ihren Lieferern
von Rohstoffen und den Abnehmern ihrer Erzeugnisse zu erleichtern;

f) auf die Beschaffung statistischen Materials zur Verfolgung ihrer Zwecke.

§ 2.
Die Mitgliedschaft

Mitglied der Norddeutschen Gruppe kann jedes in ihrem Bezirk gelegene Werk
werden, auf dem Eisen oder Stahl hergestellt oder verarbeitet wird. Ueber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand der Gruppe.

Auch Personen, die der Eisen- und Stahlindustrie nahestehen, kénnen unter Zu-
stimmung des Vorstandes des Gesamtvereins als personliche Mitglieder aufgenom-
men werden.

Der Beitritt zur Norddeutschen Gruppe schliefit die Mitgliedschaft zum Ge-
samtverein in sich. Der Austritt, welcher der Geschiftsstelle in Berlin schriftlich
zu erkliren ist, steht jedem Mitglied nach Erfiillung seiner Verbindlichkeiten fiir
das ganze Vereinsjahr, das vom 1. Juli bis 30. Juni liuft, jederzeit frei.

1 BA R 13 1/20.
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§ 3.
Die Wahl des Vorstandes

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande.

In den Vorstand wihlbar sind die Vertreter der Werke, welche die Mitglied-
schaft bei der Gruppe erlangt haben, sowie die personlichen Mitglieder.

Die Wahl des Vorstandes wird in der ordentlichen Mitgliederversammlung der
Gruppe (§ 5) mit unbedingter Mehrheit der anwesenden Stimmen vorgenommen.

Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden, dem ersten und zwei-
ten Stellvertreter, einer Reihe von Beisitzern und dem Geschiftsfiihrer.

Jahrlich scheidet ein Drittel der Vorstandsmitglieder aus. Die Reihe der Aus-
scheidenden richtet sich nach der Dauer ihrer Zugehédrigkeit zum Vorstand. Die
ausscheidenden Mitglieder sind wieder wihlbar.

§ 4.
Die Befugnisse des Vorstandes

Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wie dessen Stellvertre-
ter. Er stellt einen Geschiftsfiihrer an.

Der Vorstand hat das Recht, hchstens drei weitere Mitglieder bis zur nichsten
Mitgliederversammlung zuzuwihlen. Die Vertretung von Vorstandsmitgliedern in
den Sitzungen durch Bevollmichtigte ihrer Werke ist gestattet.

Die zur Vertretung der Gruppe in den Vorstand des Gesamtvereins abgeordne-
ten Mitglieder werden vom Gruppenvorstand gewihlt.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich. In den Sitzun-
gen des Vorstandes wird mit unbedingter Stimmenmehrheit der erschienenen Mit-
glieder abgestimmt; findet Stimmengleichheit statt, so entscheidet bei Wahlen das
Los, in anderen Fillen die Stimme des Vorsitzenden.

Der Vorstand sowohl wie die Mitgliederversammlung sind berechtigt, fiir die
besonderen Zweige der Eisen- und Stahlindustrie, sowie fiir besondere Angelegen-
heiten Ausschiisse zu ernennen, die jedoch nur mit dem Vorstande geschiftlich
verkehren.

§ 5.
Die Mitgliederversammlung

Jahrlich findet eine ordentliche Mitgliederversammlung der Gruppe statt; der
Tag fiir ihre Abhaltung wird vom Vorstande bestimmt. Zu der Mitgliederver-
sammlung sind die Mitglieder mindestens 14 Tage vorher unter Mitteilung der Ta-
gesordnung schriftlich einzuladen.

In dringenden Fillen werden auflerordentliche Mitgliederversammlungen beru-
fen.

Jedes Mitglied hat das Recht, seinen Vertreter in den Versammlungen entweder
ein fiir allemal oder fiir einen einzelnen Fall zu bezeichnen.

Die Zahl der Stimmen eines Werkes richtet sich nach der Zahl der Arbeiterein-
heiten (§ 6), die in die Mitgliederliste eingetragen sind. Bis zu 200 Arbeitereinhei-
ten geben eine Stimme, jede folgenden vollen 200 Arbeitereinheiten eine weitere
Stimme. Kein Werk kann mehr als 20 Stimmen vertreten.

Die Versammlung fafit ihre Beschliisse mit unbedingter Mehrheit der vertrete-
nen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Die
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Wahlen erfolgen in der Regel durch Stimmzettel und nur, wenn kein Widerspruch
erfolgt, durch Zuruf. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Die von dem Geschiftsfithrer aufzustellende, durch zwei Mitglieder zu priifen-
de Jahresrechnung wird der ordentlichen Mitgliederversammlung zur Kenntnis
gebracht. Die Mitgliederversammlung entscheidet iiber die Entlastung des Rech-
nungsfiihrers.

§ 6.
Die Mitgliedsbeitrige

Von den Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Gruppenkasse zu zahlen,
der nach den vom Gesamtverein festgestellten Grundsitzen erhoben wird.
Hiernach wird bis auf weiteres gerechnet:
1. ein Hochofenarbeiter fiir je drei Arbeitereinheiten,
2. Ein Arbeiter in Bessemer-, Thomas- und Martinwerken fiir je 2 Arbeitereinhei-
ten,
3. ein Arbeiter in Walzwerken, Maschinenbauanstalten und Nebenbetrieben,
sowie alle iibrigen Arbeiter, z. B. Erzfahrer, Koksarbeiter und Platzarbeiter
fiir je 1 Arbeitereinheit.

Von den Koksarbeitern bleiben diejenigen, die zu einer Zeche gehéren, und au-
Berdem alle Grubenarbeiter aufler Betracht.

Fiir Mitglieder deren Industrie sich nicht nach den vorstehenden Grundsitzen
abschitzen liflt, sowie fiir Mitglieder, die nicht Eisen- oder Stahlindustrielle sind,
bestimmt der Vorstand der Gruppe die Hohe der Beitrige. Bei Feststellung der
Arbeitereinheiten hat iiberall der gewohnliche Betrieb die Grundlage zu bilden.

§7.
Der Haushaltsplan und die Vermdgensverwaltung

Die Einnahmen und Ausgaben der Gruppe werden jihrlich fiir das folgende
Jahr in einem Haushaltsplan vom Vorstand und der Mitgliederversammlung ge-
nehmigt. Das Vermdgen wird vom Vorstand verwaltet.

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende
1875 — 1892 Louis Schwartzkopff
1893 — 1907 Gerhard L. Meyer
1907 — 1914 Ernst von Borsig

b) Geschiftsfithrer
1875 — 1892 Dr. H. Rentzsch
1893 — 1895 Dr. C. E. Hélting
1896 — 1912 Henry Axel Bueck
1913 — 1914 Dr. Jacob W. Reichert



VI. DIE SUDDEUTSCHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Schon im Zollverein hatte die sidlich der Mainlinie ansissige deutsche Eisen-
industrie die Forderung nach verstirktem Zollschutz erhoben, da sie sich durch ibre
standortbedingt hoheren Produktionskosten nicht nur der norddeutschen Schwer-
industrie, sondern auch vor allem der auslindischen Konkurrenz gegeniiber im
Nachteil sab. Wibrend des konjunkturellen Hochschwungs zu Beginn der sieb-
ziger Jahre waren ibre Klagen zwar verstummt, doch bald nach Beginn der Krise
verstdrkte sie aufs newe auf dem Weg iiber die Regierungen der einzelnen Bun-
desstaaten ibre Kritik an der Freibandelspolitik der nunmebrigen Reichsleitung.
Durch die 6konomische Interessenlage war der Boden zur organisierten Vertre-
tung der Forderungen nach Schutzzoll vorbereitet. Die ,Siddeutsche Gruppe des
Vereins deutscher Eisen- und Stablindustrieller™ entstand aus dem Zusammen-
schluf dreier kleinerer Gruppen, die sich in den Jabren 1875/76 im siiddeutschen
Raum gebildet batten. Wabrscheinlich nach persénlichen Kontakten des Ge-
schiftsfiibrers des Hauptuvereins, Rentzsch, konstituierte sich am 19. Juni 1875 in
Miinchen die spiter sogenannte ,Alte Siddeutsche Gruppe® und in Strafburg am
28. Juli 1875 die ,Siidwestdentsche Gruppe. Die ,Alte Siddeutsche Gruppe®
umfafte Bayern und Wiirttemberg und trat unter den Vorsitz von Hugo Ritter
von Maffei. Geschiftsfiibrer war Dr. Flixel. Das Gebiet der ,Sidwestdeutschen
Gruppe® schlof Baden, die bayrische Pfalz und Elsafi-Lothringen ein; ibr Vor-
sitzender war Eduard von Tiirckbeim, und der Sekretir Taut fungierte als Ge-
schiftsfiihrer. Statuten beider Gruppen sind nicht iiberliefert. Zu diesen Gruppen
gesellte sich schlieflich noch die ,Mittelwestdeutsche Gruppe™ mit Sitz in Frank-
furt a. M. Sie wurde am 18. Oktober 1876 gegriindet, nachdem alle Versuche des
Hauptvereins, in beiden Hessen und im Raum Frankfurt obne Regionalorgani-
sation auszukommen, am Widerstand der dortigen Industriellen gescheitert waren,
die sich keinem der bestebenden Regionalverbinde anschliefen wollten. Der Vor-
stand des Hauptvereins akzeptierte die neue Gruppe nur unter der Bedingung, daf
sie in kurzer Zeit nach der Zahl der Mitglieder ibre Existenzberechtigung nachwei-
se. Vorsitzende wurden 1876—1880 Julius Wurmbach, Frankfurt a. M. und 1880
—1881 F. Schiele, Gieflen. Als Geschéftsfiihrer amteten 1877—1880 Assessor Stein-
feld, 1880—1881 Generalsekretir Dittmar, Mainz. (Vgl. BA R 13/1/8, 36; Helmut
Bébme, Deutschlands Weg zur Grofimacht. Kéln 1966 S. 368 ff.; Clemens Klein;
Aus der Geschichte des Vereins deutscher Eisen- und Stablindustrieller 1924.

S.3ff.) .

Diese regionale Zersplitterung erbébte die Schlagkraft der Gruppen im Siid-
deutschen Raum keineswegs, und deshalb wirkte offenbar die Geschiftsfibrung
des Hauptvereins in Berlin auf eine Zusammenlegung der Gruppen hin.
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Am 17, Oktober 1881 lésten sich die drei bisher im siddeutschem Raum be-
stehenden Gruppen auf und ibre Mitglieder grindeten eine gemeinsame ,Sid-
deutsche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stablindustrieller. Den Vor-
sitz dbernabm bis 1882 Eduard von Tiirckheim, dann loste ihn Hugo Ritter von
Maffei ab, der den Vorsitz bis 1914 fiibrte. Geschiftsfibrer wurde bis 1905 Ge-
neralsekretdr Dittmar, Mainz; ibm folgte bis 1914 Dr. rer. pol. e. b. Meesmann.
Statuten haben sich nicht nachweisen lassen. (Vgl. BA R 13 1/8, 80.)



VI. DIE SOUDWESTLICHE GRUPPE DES VEREINS
DEUTSCHER EISEN- UND STAHLINDUSTRIELLER

1. Vorbemerkung

Die Geschlossenbeit in der Interessenvertretung der siddeutschen Schwer-
industrie dauerte nicht lange. Im Siidwesten des Reiches gelegene Firmen — wvor-
nebmlich solche des Saarlandes — batten Ende der siebziger Jabre entweder der
»Nordwestlichen® oder der ,Mittelwestlichen Gruppe® des ,Vereins deutscher
Eisen- und Stablindustrieller™ angebort. Diese Alternativen schienen jedoch
Stumm zuwenig Gewicht fiir die Wabrung der eigenen Interessen zu besitzen. Als
daber zu Beginn der achtziger Jahre im Saargebiet das Bessemer-Verfabren ein-
gefibrt wurde und einen Aufschwung der Eisenindustrie erwarten liefl, suchte
Stumm diesen voll zu nutzen, indem er sowohl der Eisenindustrie des Saarreviers
innerbalb der Vertretungskorperschaft schwerindustrieller Interessen ein groferes
Gewicht verschaffte als auch ein Organ fiir die Wabrung der Interessen der ge-
samten saarldndischen Industrie ins Leben rief.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1882 Juni 10

Auf Einladung durch Stumm, G. Krimer und H. R. Seebolm wird auf einer
Versammlung saarlindischer Industrieller in Saarbriicken die Griindung einer
»Stidwestdeutschen Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahlindustrieller®
beschlossen. (Statuten wurden nicht aufgefunden.)

1882 Juli 25

Der Vorstand des Hauptvereins erkennt die neue Vereinigung offiziell als
Gruppe an; ein nachtriglicher Einspruch der ,Siiddeutschen Gruppe“ bleibt ohne
Erfolg.

1912 April 1

Die ,Siidwestdeutsche Gruppe* wird Mitglied des ,Centralverbands deutscher
Industrieller®.

1914 Juli?

Die Hauptversammlung der Gruppe beschlieft eine Satzungsinderung. Das
neue Statut lautet:!

1 Archiv des Arbeitgeberverbandes der Eisen- und Metallindustrie des Saarlandes.
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§ 1.

Die Siidwestliche Gruppe des Vereins deutscher Eisen- und Stahl-Industrieller
umfafit auf Grund der vom Hauptverein beschlossenen Abgrenzung der Grup-
penbezirke den Regierungsbezirk Trier, Lothringen, Luxemburg, das Fiirstentum
Birkenfeld, sowie die bayrischen Bezirksimter Zweibriicken, St. Ingbert und
Homburg.

§ 2.

Die Satzungen des Vereins deutscher Eisen- und Stahi-Industrieller erkennt
die Gruppe in allen Teilen mafligebend fiir sich an. Eine Ausnahme macht das
Vereinsjahr, welches fiir die Gruppe vom 1. April bis 31. Mirz liuft.

§ 3.

Die Gruppe hat ihren Sitz in Saarbriicken.

§ 4.

Mitglied der Gruppe kann jedes in den im § 1 bezeichneten Bezirkes gelegene
Werk werden, auf welchem Eisen oder Stahl erzeugt oder weiter verarbeitet
wird.

Die Bestimmungen in § 2 des Hauptvereins sind auch fiir den Austritt aus der
Gruppe mit Ausnahme der auf das Vereinsjahr beziiglichen Bestimmung mafi-
gebend.

§ 5.

Die Leitung ihrer Angelegenheiten iibertrigt die Gruppe einem Vorstande,
welcher aus 12 Mitgliedern besteht, und zwar: dem Vorsitzenden, dem Stellver-
treter des Vorsitzenden und 10 weiteren Vereinsmitgliedern. Wihrend der Be-
hinderung des stellvertretenden Vorsitzenden ist der Vorsitzende berechtigt,
dessen Obliegenheiten einem anderen Vorstandsmitglied zu iibertragen.

Die Wahl des Vorstandes wird in der ordentlichen Hauptversammlung der
Gruppe (§ 9) nach absoluter Mehrheit der anwesenden Stimmen auf die Dauer
eines Jahres vorgenommen; bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

In den Vorstand wihlbar sind die bevollmichtigten Vertreter der Werke. Der
Vorstand hat das Recht, sich in jeder ihm geeignet erscheinenden Weise durch
Zuwahlen zu verstirken.

§ 6.

Die Mitglieder des Vorstandes versehen ihr Amt unentgeltlich; sie erhalten je-
doch die Kosten ihrer Reisen auflerhalb des Vereinsbezirks (§ 1) sowie sonstige
im Interesse des Vereins gemachten Auslagen auf Wunsch vergiitet.

Der Vorstand ist beschlufifihig, wenn mindestens die Hilfte seiner Mitglieder
anwesend ist; seine Abstimmungen erfolgen nach der absoluten Mehrheit der er-
schienenen Mitglieder; bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

§7.
Die durch § 4 Abs. 2 der Satzungen des Hauptvereins vorgeschriebenen Wahlen
zur Bildung des Vorstandes des Hauptvereins werden von der Haupt-Versamm-
lung vollzogen.
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An Stelle der letzteren tritt der Vorstand, wenn eine Wahl vor dem Zusam-
mentritt der ordentlichen Haupt-Versammlung erforderlich wird.

§ 8.

Die ordentliche Haupt-Versammlung der Gruppe findet alljihrlich in Saar-
briicken statt.

In dringenden Fillen kann der Vorstand auflerordentliche Haupt-Versamm-
lungen einberufen; er mufl dies aber tun, wenn ein darauf gerichteter Antrag von
Mitgliedern der Gruppe ausgeht, welche mindestens den fiinften Teil der ange-
meldeten Einheiten vertreten.

Fiir die Abstimmung sind die Bestimmungen des § 5 der Satzungen des Haupt-
vereins ausdriicklich mafigebend.

§ 9.

Von Mitgliedern der Gruppe ist ein Beitrag an die Kasse zu zahlen, welcher
nach den im § 6 der Satzungen des Hauptvereins festgesetzten Grundsitzen mit
der Mafigabe erhoben wird, daf fiir die Arbeitereinheit an die Gruppe 50 Pf zu
entrichten sind.

Der Vorstand ist befugt, im Bedarfsfalle die Erhebung auflerordentlicher Bei-
trige anzuordnen.

(Anmerk.: Den Mitgliedern der Gruppe ist vom Verein zur Wahrung der ge-
meinsamen wirtschaftlichen Interessen der Saarindustrie das Recht eingeriumt,
deren Haupt-Versammlung mit beratender Stimme beizuwohnen.)

3. Personelle Organisation

a) Vorsitzende
1882 — 1901 C. F. Frhr. v. Stumm-Halberg
1901 — 1909 Zilliken
1909 — 1914 Louis Réchling

b) Geschiftsfiihrer
1882 — 1884 Woas
1884 — 1885 Dihm
1885 — 1887 Georg Nottebohm
1887 — 1899 v. d. Osten
1900 — 1903 Dr. Reinhold Dieckmann
1912 — 1913 Dr. Alexander Tille
1913 — 1914 Dr. Schlenker



VIII. DER VEREIN ZUR WAHRUNG
DER GEMEINSAMEN WIRTSCHAFTLICHEN INTERESSEN
DER SAARINDUSTRIE

1. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1882 Juni 10

Zugleich mit der Konstituierung der ,Siidwestlichen Gruppe® wird auf Anre-
gung Stumms der ,Verein zur Wahrung der gemeinsamen wirtschaftlichen Inter-
essen der Saarindustrie” gegriindet. Statut!

§1.

Der Verein zur Wahrung der gemeinsamen wirtschaftlichen Interessen der Saar-
industrie hat seinen Sitz in Saarbriicken. Er bezweckt die Hebung des gesamten
Verkehrs und die Férderung der gemeinsamen industriellen Interessen im weiteren
Saargebiet.

§ 2.

Der Verein wird suchen seinen Zweck zu férdern:
1) durch schriftstellerische Titigkeit,
2) durch Vorstellungen bei den Behdrden und gesetzgebenden Korperschaften,
3) durch Vermittlungen bei den einzelnen Industriellen und Industriezweigen,
4) durch die Sammlung statistischen Materials,
5) durch jede sonstige geeignete Vertretung der Vereins-Interessen.

§ 3.

Mitglied des Vereins kann jede industrielle Firma des weiteren Saargebiets und
seiner Umgebung werden, welche sich unter Anerkennung der Satzungen zu dem
durch diese vorgesehenen jihrlichen Beitrag fiir die Vereinszwecke verpflichtet.

Der jihrliche Beitrag betrigt auf den Kopf der alljihrlich zu ermittelnden
minnlichen erwachsenen Arbeiter 50 Pf und auf den Kopf der weiblichen und ju-
gendlichen Arbeiter 25 Pf.

Der Vorstand ist befugt, im Bedarfsfalle die Erhebung auflerordentlicher Bei-
trige anzuordnen.

§4
Der Verein bewirkt seine Titigkeit durch einen Vorstand und durch seine
Haupt-Versammlungen.

§ 5.

Zur Erreichung der Vereinszwecke findet mindestens alljihrlich einmal, sonst

1 Ardhiv des Arbeitgeberverbandes der Eisen- und Metallindustrie des Saarlandes.
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aber so oft es die Umstinde notig machen, eine Haupt-Versammlung in Saarbriik-
ken statt. Die Einladungen zu den Hauptversammlungen erfolgen durch Aus-
schreiben an die Mitglieder in der Regel 14 Tage vor dem Tage der Versammlung.

§ 6.

Der Vorsitzende beruft im Namen des Vorstandes die Hauptversammlung und
setzt deren Zeit und Tagesordnung fest. Der Vorstand ernennt den Vorsitzenden
der Hauptversammlung und bestimmt deren Geschiftsordnung.

Auf die Tagesordnung der Haupt-Versammlung miissen alle Antrige und Bera-
tungsgegenstinde gestellt werden, die dem Vorstande mindestens 8 Tage vor der
Haupt-Versammlung von einem Vereinsmitglied zugegangen sind.

§7.

In der Hauptversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme, die personlich, bei
juristischen Personen und Gesellschaften durch ihre gesetzlichen Vertreter oder
durch einen Bevollmichtigten, ausgeiibt wird. Es darf indem niemals in einer
Haupt-Versammlung dieselbe Person mehrere Gesellschaften mit Stimmrecht ver-
treten oder neben ihrer personlichen Stimme noch ein Stimmrecht als Vertreter ei-
ner Gesellschaft zufiigen.

§ 8.

Die Hauptversammlung fafit ihre Beschliisse mit Ausnahme der in den Satzun-
gen vorgesehenen Fille durch einfache Mehrheit des Vorsitzenden. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

§ 9.

Der Vorstand des Vereins besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter
und zehn weiteren Vorstandsmitgliedern, welche in der ordentlichen Haupt-Ver-
sammlung auf ein Jahr gewihlt werden. Wihrend der Behinderung des stellver-
tretenden Vorsitzenden ist der Vorsitzende berechtigt, dessen Obliegenheiten auf
ein anderes Vorstandsmitglied zu iibertragen.

Der Vorstand hat das Recht, sich in jeder ihm geeignet erscheinenden Weise
durch Zuwahlen zu verstirken.

§ 10.

Der Vorstand versammelt sich bei allen wichtigen Vereins-Angelegenheiten auf
schriftliche Einladung des Vorsitzenden in der Regel in Saarbriicken.

Die Zusammenberufung mufl erfolgen, sobald sie von mindestens 3 Mitgliedern
des Vorstandes beantragt wird.

§ 11.

Der Vorstand ist beschluflfihig, wenn sechs seiner Mitglieder erschienen sind.
Seine Beschliisse werden durch einfache Stimmenmehrheit gefafit; bei Stimmen-
gleichheit gibt der Vorsitzende den Ausschlag.

§ 12.

Der Vorsitzende vertritt im Namen des Vorstandes den Verein nach auflen. Er
fiihrt die Beschliisse der Haupt-Versammlung aus. Der Vorstand beschliefft die
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Vornahme aller Handlungen, die er im Vereinsinteresse fiir notig hilt. Er stellt
insbesondere einen besoldeten Geschiftsfiilhrer an und regelt dessen dienstliche
Obliegenheiten.

§ 13.

Der Vorstand ist verpflichtet, der Haupt-Versammlung alljihrlich einen Ge-
schifts-Bericht, einen Rechnungsabschluf fiir das Vorjahr, sowie einen Haushalts-
plan fiir das neue Jahr vorzulegen. Die Priifung des Rechnungs-Abschlusses iiber-
weist die Haupt-Versammlung einem kaufminnischen Sachverstindigen, der in ih-
rem Namen Entlastung erteilt.

§ 14.

Die Vorstandsmitglieder versehen ihr Amt unentgeltlich, sie kdnnen aber ihre
baren Auslagen fiir Reisen, welche sie im Vereinsinteresse auflerhalb des weiteren
Saargebiets vornehmen, vergiitet erhalten.

§ 15.

Jedes neu hinzutretende Mitglied unterwirft sich den in fritheren Haupt-Ver-
sammlungen gefafiten Beschliissen.
§ 16.
Der Vereinsbeitrag ist jahrlich bei der Vereinskasse einzuzahlen.

§ 17.

Der Austritt aus dem Verein kann nur mit dem Ablauf eines Geschiftsjahres,
welches am 1. April beginnt, erfolgen. Es mufl aber dem Vorsitzenden wenigstens
3 Monate vorher Anzeige davon gemacht werden. Der Austretende verzichtet auf
alle Anspriiche an das Vereinsvermdgen.

§ 18.

Anderungen vorstehender Satzungen, sowie die Aufldsung des Vereins konnen
in einer unter Angabe des Beratungsgegenstandes berufenen Haupt-Versammlung
von 2/3 der anwesenden Stimmen beschlossen werden. Nur in der ersten ordentli-
chen Haupt-Versammlung kénnen Abinderungen der Satzungen noch mit einfa-
cher Stimmenmehrheit beschlossen werden.

2. Personelle Organisation

a) Vorsitzende:
1882 — 1901 C. F. Frhr. von Stumm — Halberg
1914 Edmund Weisdorff
b) Geschiftsfiihrer:
nicht ermittelt.



IX. ARBEITGEBERVERBAND DER SAARINDUSTRIE

1. Vorbemerkung

Offenbar unter dem dominierenden Einfluf Stumms, der die ausschliefliche
Giiltigkeit des individuellen Arbeitsvertrages verfocht und alles vermeiden wollte,
was nach aufen als ein Abweichen von dieser Linie interpretiert werden konnte,
beschlossen die Vorstinde der ,Sidwestlichen Gruppe® und des ,Vereins* am
27. Mai 1890, keinem Arbeitgeberverband beizutreten, da sie es nicht fir oppor-
tun hielten, den Arbeitern in kollektiver Form entgegenzutreten. Erst nach Stumms
Tod (1901) und nach den Erfabrungen des Crimmitschauer Streiks dnderte sich
diese Auffassung.

2. Griindungsdaten und Entwicklungsgeschichte der Statuten

1904

Griindung des Arbeitgeberverbandes der Saar-Industrie.
Statut:!

1. Der Arbeitgeberverband der Saarindustrie besteht aus den Mitgliedern des
Vereins zur Wahrung der gemeinsamen wirtschaftlichen Interessen der Saarindu-
strie und denjenigen Mitgliedern der Siidwestlichen Gruppe des Vereins deutscher
Eisen- und Stahlindustrieller, welche sich ihm anzuschliefflen wiinschen.

Der Zweck des Arbeitgeberverbandes der Saarindustrie ist die Aufrechterhal-
tung freundlicher Beziehungen zwischen Unternehmern und Arbeitern im Saarge-
biet durch Bekimpfung sozialdemokratischer und gewerkschaftlicher Bestrebungen,
insonderheit hinsichtlich von Ausstinden und Boykotts. Der Arbeitgeberverband
der Saarindustrie sucht diese Ziele durch eigene Titigkeit wie durch Zusammen-
schluff mit anderen Arbeitgeberverbinden zu erreichen.

2. Der Vorstand des Arbeitgeberverbandes der Saarindustrie besteht aus den
Vorstinden der beiden wirtschaftlichen Vereine, deren beide Vorsitzende bis auf
weiteres abwechselnd Jahr fiir Jahr den Vorsitz fithren. Er hat seinen Sitz in
Saarbriicken.

Die Hauptversammlung des Arbeitgeberverbandes findet gleichzeitig mit der
Hauptversammlung der beiden wirtschaftlichen Vereine statt.

3. Die Geschiftsfithrung des Arbeitgeberverbandes der Saarindustrie erfolgt
durch die Geschiftsfilhrung der beiden wirtschaftlichen Vereine.

4, Der Jahresbeitrag wird mit der Mafigabe erhoben, dafl auf je 1000 M der
von den einzelnen Mitgliedern zur Auszahlung gelangten Jahreslohnsumme 35 Pf.
zu entrichten sind. Der Vorstand ist befugt, im Bedarfsfalle die Erhebung aufler-
ordentlicher Beitrige anzuordnen.

1 Archiv des Arbeitgeberverbandes der Eisen- und Metallindustrie des Saarlandes.
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5. Die Miglieder sind verpflichtet, den Beschliissen des Vorstandes auf Nicht-
annahme austindiger, ausgesperrter oder widerrechtlich ausgetretener Arbeiter
folgezuleister.

6. Zur Abnderung der Satzungen oder zur Auflésung des Arbeitgeberverban-
des der Saarndustrie ist die Zustimmung von zwei Drittel der in einer dazu ein-
berufenen Hupt-Versammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Im Aufls-
sungsfalle vefiigt dieselbe Haupt-Versammlung mit einfacher Mehrheit iiber die
Verwendung les Verbandsvermogens.

3. Personelle Organisation

Vgl. § 2 Abszz 1 und § 3 des Statuts.
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